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Termine  
2022
Oktober
27.10. Gr-Sitzung
29.10. MV   Landschaftspflege
31.10. FFw   hauptversamm-

lung
November
01.11. Allerheiligen
02.11. Senioren  Seniorennachmit-

tag Pfarrsaal
05.11. Zugmaschinen-Aktion 
  Alter bauhof
06.11.-20.11.  kunstausstellung
10.11. kiga  St.-Martin-Feier
10.11. SonNe   essen in Gemein-

schaft/Dotternhau-
sen

19.11. tSV  Sporttag
21.11. SonNe   Spielenachmittag 

Pfarrhaus
24.11. Gr    Gr-Sitzung  

Sitzungssaal
26.11. MV   Jahreskonzert
27.11. oGV   Adventsbastel-

nachmittag  
kinder/Jugendli-
che

27.11. Ak   Adventsweg/
     Andacht

Gemeinderatssitzung im 
Oktober
27.10.2022 im SITZUNGSSAAL

Öffnungszeiten Rathaus
Montag    8.00 - 12.30 Uhr
Dienstag  14.00 - 18.30 Uhr
Mittwoch    8.00 - 12.00 Uhr
Donnerstag   8.00 - 12.00 Uhr
Freitag  Geschlossen
Montag, 31.10.2022 (Brückentag)
    Geschlossen

VERBINDUNGENVERBINDUNGEN
eine Ausstellung der Werke von Tobias Kammerer

06. bis 20. November 2022
im Rathaus Dormettingen
und im Foyer der Fa. Weckenmann Anlagentechnik 
GmbH & Co.KG, Birkenstraße 1, 72358 Dormettingen

Ö� nungszeiten: 
Montag – Freitag  8:30  –  12:00 Uhr Rathaus und Fa. Weckenmann
Sonntag  14:00  –  17:00 Uhr  „NUR“ Rathaus

VERBINDUNGENVERBINDUNGEN
eine Ausstellung der Werke von Tobias Kammerer

06. bis 20. November 2022

im Rathaus Dormettingen

und im Foyer der Fa. Weckenmann Anlagentechnik 

GmbH & Co.KG, Birkenstraße 1, 72358 Dormettingen

Ö� nungszeiten: 

Montag – Freitag  8:30  –  12:00 Uhr Rathaus und Fa. Weckenmann

Sonntag  14:00  –  17:00 Uhr  „NUR“ Rathaus

VERBINDUNGENVERBINDUNGEN
eine Ausstellung der Werke von Tobias Kammerer

06. bis 20. November 2022
im Rathaus Dormettingen
und im Foyer der Fa. Weckenmann Anlagentechnik 
GmbH & Co.KG, Birkenstraße 1, 72358 Dormettingen

Ö� nungszeiten: 
Montag – Freitag  8:30  –  12:00 Uhr Rathaus und Fa. Weckenmann
Sonntag  14:00  –  17:00 Uhr  „NUR“ Rathaus

nach zweijähriger coronabedingter Zwangspause wird die kunstausstellungsreihe in Dormettingen 
mit einem Paukenschlag fortgesetzt.
Der weltweit bekannte künstler tobias kammerer aus rottweil wird einen teil seiner kunstwerke in 
Dormettingen im rathaus und im Foyer der Firma weckenmann Anlagentechnik ausstellen.
Das Niveau dieser Ausstellung wird dadurch unterstrichen, dass zur Ausstellungseröffnung auch herr 
Landrat Günter-Martin Pauli erscheinen und ein Grußwort sprechen wird.
Sehr wahrscheinlich wird herr kammerer von der kirchengemeinde Dormettingen den Auftrag erhal-
ten, die künstlerische Ausgestaltung der kirche zu übernehmen. Vor diesem hintergrund freut sich der 
künstler sehr darauf, seine werke und sich selbst mit einer Ausstellung in unserem ort präsentieren 
zu dürfen.
tobias kammerer`s kunstwerke findet man von hong kong (china) über odessa und kiew (Ukraine), 
über München, bamberg, Stuttgart, osnabrück, berlin, Nordseeinsel Juist, bis nach Straßburg (Frank-
reich). Durch raumgreifende Ausmalungen und Glaskunst in Sakralräumen wurde er bekannt. Nach 
fast einem Jahrhundert ohne zeitgenössische raumfassungen schuf tobias kammerer damit das wohl 
umfangreichste oeuvre an modernen raummalereien in kirchen im 21. Jahrhundert.
tobias kammerer wuchs in 5. Generation in einer Malerfamilie auf. Mit 14 Jahren wird er nach wien 
zur Malerlehre geschickt. Mit 17 studiert er an der Akademie der bildenden künste in wien Malerei, 
bildhauerei und arbeitet in der Meisterklasse für Architektur bei Gustav Peichl mit. Mit 19 Jahren wird 
ihm von seinem kunstprofessor der Arik-brauer-Preis verliehen und in Folge kamen Auszeichnungen 
wie der theodor-körner-Preis und karl-Miescher-Preis hinzu. Mit 27 Jahren gewann er seinen ersten 
künstlerwettbewerb und gestaltete 10 fulminante große Glaskunstfenster in rein malerischer abstrak-

ter Gestik für die kirche St. Peter und Paul in Neukirch. bald 
konnte er Aufträge realisieren, die weit über die Grenzen 
Deutschlands hinausgingen, so 2 Jahre später die Gestal-
tung der Nethersole hospital chapel in hong kong, china, 
oder die umfangreiche Neugestaltung der St. katharinen-
kirche in kiew und die europäische Friedensglocke auf dem 
Straßburger Münster. im selben Jahr wurde er von Papst 
Johannes Paul ii. im Vatikan für sein Schaffen mit der Ponti-
fikationsmedaille ausgezeichnet.

Um sein Atelier am oberrotenstein bei rottweil entstand 
ein öffentlicher Skulpturengarten, der seinesgleichen 
sucht. idyllisch gelegen, am rande des Schwarzwaldes, 
präsentieren sich etliche Großglasskulpturen auf über 
5.200 m² und laden zum Verweilen ein.

Freuen wir uns also darauf, die kunstwerke eines so nam-
haften künstlers hier in Dormettingen bestaunen zu dür-
fen.

Der Arbeitskreis Freizeit und kultur und die kirchenge-
meinde Dormettingen werden die Ausstellung an den 
Sonntagen mit einem rahmenprogramm begleiten.

Liebe Dormettingerinnen  
und Dormettinger,
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BEREITSCHAFTSDIENSTE
WICHTIGE RUFNUMMERN 
FÜR DEN ÄRZTLICHEN 
BEREITSCHAFTSDIENST: 
ZOLLERN-ALB-KREIS
Feuerwehr, Notarzt, Notfall:  112
Krankentransport:  19 222
Ärztlicher Bereitschaftsdienst:  116 117
Die Sprechzeiten der Bereitschaftsdienst-
praxen an den Krankenhäusern Albstadt 
und Balingen sind an Wochenenden und 
Feiertagen von 08:00 Uhr – 22:00 Uhr. 
Mobile Patienten können jederzeit ohne 
Anmeldung dorthin kommen (auch in 
der Nacht). Patienten, die aus Krankheits-
gründen nicht in der Lage sind, die Bereit-
schaftsdienst-Praxen aufzusuchen, wer-
den über die 116117 an den Fahrdienst 
vermittelt, der sie dann zu Hause aufsucht.
Rufnummer für den ärztlichen Notfall-
dienst (allgemein,- kinder-, augen- und 
HNO-ärztlicher Notfalldienst): 116117 
(Anruf ist kostenlos)
Allgemeine Notfallpraxis Balingen
Zollernalb Klinikum
Tübinger Str. 30, 72336 Balingen
Öffnungszeiten
Sa, So und an Feiertagen  8-22 Uhr
Allgemeine Notfallpraxis Albstadt
Zollernalb Klinikum
Friedrichstr. 39, 72458 Albstadt
Öffnungszeiten
Sa, So und an Feiertagen  8-22 Uhr

Augenärztlicher Notfalldienst:  116 117

HNO-ärztlicher Notfalldienst:  116 117
HNO-ärztlicher Notfalldienst an Wochen-
enden und Feiertagen in der HNO-Notfall-
praxis am Universitätsklinikum Tübingen 
– HNO-Klinik, Elfriede-Aulhorn-Straße 5, 
Gebäude 600, Tübingen -
Öffnungszeiten der Notfallpraxis:
Samstag, Sonntag und Feiertag von 8:00 
– 20:00 Uhr. Patienten können ohne Vor-
anmeldung in die Notfallpraxis kommen.
Gynäkologischer Notdienst und 
Geburtshilfe
Zollernalb Klinikum 
Balingen  07433 9092-0
Zahnärztlicher 
Notfalldienst:  01805 911 690
Der Bereitschaftsdienst dauert von Sams-
tag 8:00 bis Montag 8:00 Uhr. An Feierta-
gen und Brückentagen dauert der Dienst 
von 8:00 bis 8:00 Uhr des folgenden Tages.
Telefonseelsorge 
Neckar-Alb:  0800/1110111
Kinder- und Jugendärztlichen 
Bereitschaftsdienst
->  Albstadt, Winterlingen, Bitz, Burladingen, 

Jungingen und Straßberg
Kinder- und Jugendärztliche 
Notfallpraxis Reutlingen, 
Steinenbergstr. 31, 72764 Reutlingen: 

116 117
Samstags, sonn- und 
feiertags: 9:00 - 19:00 Uhr
->  Balingen, Bisingen, Dautmergen, Dormet-

tingen, Dotternhausen, Geislingen, Gros-
selfingen, Haigerloch, Hausen am Tann, 
Hechingen, Meßstetten, Nußplingen, 
Obernheim, Rangendingen, Ratshausen, 
Rosenfeld, Schömberg, Weilen unter den 
Rinnen und Zimmern unter der Burg 

Kinder- und Jugendärztliche 
Notfallpraxis Tübingen, 
Hoppe-Seyler-Str. 1, 72076 Tübingen: 
01806 070710
Samstags, sonn- und 
feiertags: 10:00 - 19:00

NOTDIENST DER APOTHEKEN
Samstag, 29.10.2022
Hohenzollern-Apotheke Bisingen
Steinhofener Str. 14, Tel. 07476-94 65 59 56
Sonntag, 30.10.2022
Stadtapotheke Balingen
Friedrichstr. 27, Tel. 07433-70 71
Dienstag, 01.11.2022 (Allerheiligen)
Stadt-Apotheke Geislingen
Wangenstr. 4, Tel. 07433-86 76

Stadtapotheke Schömberg
Öffnungszeiten:
Mo., Di., Do., Fr. 08.00 - 12.30 Uhr
     14.00 - 19.30 Uhr
Mi.     08.00 - 12.30 Uhr
     16.00 - 18.30 Uhr
Sa.     08.00 - 12.30 Uhr
Tel. 07427 - 9 47 50

RATHAUS & MEHR

Restaurant „Schieferhaus“
Öffnungszeiten:

   Montag und Dienstag  RUHETAG
   Mittwoch und Donnerstag 11.30 - 22.00 Uhr
   Freitag und Samstag   11.30 - 24.00 Uhr
   Sonntag      11.00 - 22.00 Uhr

E-Mail: info@schieferhaus.de
Tel. 07427/9472903

www. schiefererlebnis.de

Wir sind erreichbar:
Gemeindeverwaltung:
Tel: 07427 - 2504
Fax: 07427 - 8122
E-Mail: info@gemeinde-dormettingen.de
E-Mail:  amtsblatt @gemeinde-dormettingen.de
Homepage: www.dormettingen.de
Bürgermeister Anton Müller
Tel. 07427-2504 (Zentrale)
E-Mail:  anton.mueller@gemeinde-dormettingen.de
Frau Blaga Villing
Tel. 07427-2504 (Zentrale)
E-Mail:  blaga.villing@gemeinde-dormettingen.de
Frau Melanie Schulz
Tel. 07427- 2504 (Zentrale)
E-Mail: melanie.schulz@gemeinde-dormettingen.de
Frau Manuela Lopian
Tel. 07427 – 9425671
E-Mail: manuela.lopian@gemeinde-dormettingen.de

Frau Annkatrin Lippert
Tel. 07427 – 9425672
E-Mail: annkatrin.lippert@gemeinde-dormettingen.de

Kindergarten Dormettingen
Tel. 07427 – 7382
E-Mail: kindergarten@gemeinde-dormettingen.de

Förster Stephan Kneer
Tel. 07247/59 09 309 (AB)
E-Mail: fr.leidringen@zollernalbkreis.de
Sprechzeiten donnerstags 16.00 - 18.00 Uhr

Notruf 
Polizei       110
Feuerwehr / Notarzt   112
DRK-Krankentransport   19222
Telefonseelsorge    0800 1110111

Sonstige
BM Müller privat    (07428) 3076

SonNe    (07427) 4199826
(Vorwahl bitte immer mitwählen)
Überlandwerk 
Eppler      931566
Polizeiposten 
Schömberg   940030
Polizeirevier 
Balingen    (07433) 2640
Abfallberater
Bames     (07433) 921381
Grüngutplatz Dotternhausen 
Öffnungszeiten ab 01.08.2022
Freitags: 14.00 - 18.00 Uhr
Samstags:  09.00 - 13.00 Uhr
Wertstoffzentrum Schömberg
Zeppelinstr. 24
Mittwoch:  16.00 - 18.00 Uhr
Freitag:  13.00 - 17.00 Uhr
Samstag:  09.00 - 12.00 Uhr



Amtsblatt Dormettingen · 26. Oktober 2022 · Nr. 43    |   3

SAISON-ABSCHLUSS

www.schiefererlebnis.de
Ein gemeinsames Projekt von   und der Gemeinde Dormettingen

Auch in den HERBSTFERIEN  

das „SCHIEFERERLEBNIS“  

nochmals genießen! 

... auf dem Bergbau-Spielplatz toben oder 

nach 180 Mio. Jahre alten Fossilien suchen ...

Ab dem 07.11.22 gehen wir in die WINTERPAUSE!

Das Restaurant SCHIEFERHAUS bleibt geöffnet!

Öffnungszeiten:

Mi - Do    11.30 bis 22 Uhr   Fr - Sa 11.30 bis 24 Uhr

So       11 bis 22 Uhr   Mo - Di   RUHETAG

Liebe Seniorinnen und Senioren,

nach geselligen Stunden in Oktoberfest-Stim-
mung und mit neuen Gästen steuern wir dem 
nächsten Seniorennachmittag entgegen.

Dieser findet am Mittwoch, 02.11.2022 im 
Pfarrgemeindesaal statt; Beginn: 14.00 Uhr.

Wir freuen uns, euch zu einem interessanten 
Vortrag bei Kaffee und Kuchen begrüßen zu 
dürfen.

Das Team für Seniorenarbeit
Edith (Tel. 1010), Herlinde (Tel. 496) und 
Sabine (Tel. 1033)

Einladung
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Essen in Gemeinschaft Essen in Gemeinschaft 
für ALLE  für ALLE  
in Dotternhausenin Dotternhausen

Donnerstag, 10. November 2022,
12:00 Uhr

im Sportheim Dotternhausen

Linsen mit Spätzle mit / ohne Saiten

Eine Anmeldung bis spätestens Dienstag, 08. November,
bei den Einsatzleiterinnen ist erforderlich.

Kontakt Einsatzleiterinnen:
C. Kerner (0 74 27) 41 99-5 38
K. Rauscher (0 74 27) 41 99-8 26
netzwerk@SonNe-3D.de

Spendenempfehlung 10 €
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Wir sind persönlich für Sie da! 

 

Dotternhausen in der Gemeindebücherei, Hauptstraße 24 
Jeweils dienstags von 9:00 Uhr bis 11:00 Uhr 

 
Dormettingen in der Schule, Schulstraße 15 

Jeweils dienstags von 16:00 Uhr bis 18:00 Uhr 
 

- oder nach Vereinbarung - 
 

Darüber hinaus sind wir telefonisch erreichbar: 
 

Einsatzleiterin für Dotternhausen 
Carolin Kerner (0 74 27) 41 99 - 5 38 

(bitte Vorwahl unbedingt mitwählen) 
 

Einsatzleiterin für Dormettingen/ Dautmergen 
Karin Rauscher (0 74 27) 41 99 - 8 26 
(bitte Vorwahl unbedingt mitwählen) 

 
Ansprechpartnerin für Dautmergen 
Andrea Wager (0 74 27) 41 99 - 9 77 
(bitte Vorwahl unbedingt mitwählen) 
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Amtliche Bekanntmachungen

Einladung zur Gemeinderatssitzung
Am Donnerstag, 27.10.2022 finden um 19.00 Uhr eine öffent-
liche und eine nichtöffentliche Gemeinderatssitzung, im SIT-
ZUNGSSAAL des Rathauses in Dormettingen statt.
Tagesordnung:
Öffentlich:
1.   Bekanntgabe nichtöffentlich gefasster Beschlüsse
2.   Friedhofsatzung und Friedhofgebühren

• Vorstellung der Kalkulation
• Beschlussfassung über die Friedhofsatzung und die 

Friedhofgebühren
3.   Bürger fragen
4.   Energiebericht
5.   Mitverlegung Breitband Hölderlinstraße/Kaffeebühlstra-

ße/Obere Dorfstraße/Innere Dorfstraße/Bühlstraße – Auf-
tragsvergabe

6.   Anschaffung eines Stromerzeugers
7.   Kindergarten Wirbelwind – Anpassung der Elternbeiträge
8.   Bekanntgaben und Verschiedenes
9.   Anfragen
Zu der öffentlichen Sitzung ist die Bevölkerung herzlich einge-
laden.
Anton Müller
Bürgermeister

Übermittlung von Meldedaten
Widerspruch gegen die Übermittlung von Daten an das Bun-
desamt für das Personalmanagement der Bundeswehr (kurz 
BAPersBw)
Nach § 58b des Soldatengesetzes können sich Frauen und Män-
ner, die Deutsche im Sinne des Grundgesetzes sind, verpflichten, 
freiwilligen Wehrdienst zu leisten, sofern sie hierfür tauglich sind.
Zum Zweck der Übersendung von Informationsmaterial über-
mitteln die Meldebehörden dem Bundesamt für das Personalma-
nagement der Bundeswehr aufgrund § 58c Absatz 1 Satz 1 des 
Soldatengesetzes i.V.m. § 4 der 2. BMeldeDÜV jährlich bis Ende 
Februar folgende Daten zu Personen mit deutscher Staatsange-
hörigkeit, die im drauffolgenden Jahr (2024) volljährig werden, 
(Geburtsjahr 2006):
1.  Familienname,
2.  Vornamen,
3.  gegenwärtige Anschrift.
Die Datenübermittlung unterbleibt, wenn der Betroffene ihr 
nach § 36 Abs. 2 des Bundesmeldegesetzes widersprochen 
hat.
Der Widerspruch kann beim Bürgermeisteramt Dormettin-
gen, Wasenstraße 38, 72358 Dormettingen bis spätestens 
29.02.2023 eingelegt werden. Bei einem Widerspruch wer-
den die Daten nicht übermittelt. Der Wiederspruch gilt bis zu 
seinem Widerruf.
Einwohnermeldeamt
Dormettingen

Das Rathaus informiert

Das Rathaus bleibt am Montag, den 
31.10.2022 (Brückentag vor Allerheiligen) 

geschlossen.

Hauptuntersuchung von Zugmaschinen gem.  
§ 29 StVZO - ACHTUNG Uhrzeitänderung
Die Hauptuntersuchung landwirtschaftlicher Zugmaschinen und 
deren Anhänger gem. § 29 StVZO findet
am Samstag, 05.11.2022
von 12.30 - 13.45 Uhr 
in Dormettingen beim Rathaus (alter Bauhof) statt.
Die Gemeindeverwaltung

Kühlgerätesammlung im November 2022
Die nächste Kühlgerätesammlung in Dormettingen findet am 
Freitag, 04.11.2022 statt.
Es werden Kühlgeräte, Bildschirme und Fernseher mitge-
nommen.
Die Geräte können bis Donnerstag, 27.10.2022, um 10.00 Uhr 
beim Bürgermeisteramt Dormettingen, Tel. 07427 – 2504 
oder per E-Mail an info@gemeinde-dormettingen.de ge-
meldet werden.
Die Geräte müssen am Sammeltag ab 6.00 Uhr am Straßen-
rand bereitgestellt werden.

Grüngutplatz in Dotternhausen,  
geänderte Öffnungszeiten im November 2022
Der Grüngutplatz in Dotternhausen ist im Monat November 
2022 wie folgt geöffnet:
Samstag, 05.11.2022
Samstag, 12.11.2022
Samstag, 19.11.2022 (letztmalig vor der Winterpause)
Freitags bleibt der Grüngutplatz geschlossen!
Wir bitten um Beachtung.

Deckreisig für den Eigenbedarf
Auch in diesem Jahr wird den Bürgerinnen und Bürgern von 
Dormettingen die Möglichkeit geboten, sich kostenlos mit 
Deckreisig für den Eigenbedarf im Gemeindewald zu versor-
gen. Das Deckreisig kann ab Fr., 28. Oktober 2022 geholt 
werden.
Wegbeschreibung
Von Dormettingen in Richtung Kreisverkehr Geislingen / 
Waldhof fahren. Im Hardtwald die große geteerte Waldein-
fahrt auf der rechten Seite in den Wald abbiegen. Dem Weg 
immer geradeaus bis zur T-Kreuzung nach ca. 500 m folgen. 
Dort sind dann in Verlängerung im Bestand die gefällten Tan-
nen zu finden.
Bitte gehen Sie sparsam mit dem Reisig um damit jeder Inter-
essent genügend bekommt.
Die Mitnahme von Baumscheren, Handsägen und Ähnlichem 
(keine Motorsägen) wird empfohlen. Eine Befahrung des 
Waldbestandes abseits der Wege ist nicht gestattet!
Es wird um Rücksichtnahme auf das Wild gebeten, was voraus-
setzt, dass Hunde an der Leine geführt werden und nicht nach 
Einbruch der Dämmerung Reisig geholt wird.

Herausgeber:
Gemeinde Dormettingen
Wasenstraße 38
72358 Dormettingen
Tel. 07427/2504, 
Fax 07427/8122
info@gemeinde-dormettingen.de

Verantwortlich für den  
amtlichen Inhalt, alle sons-
tigen Verlautbarungen und 
Mitteilungen ist  
Bürgermeister Anton Müller 
oder dessen Vertretung im 
Amt.

Verantwortlich für  
„Was sonst noch interes-
siert“ und den Anzeigenteil: 
Klaus Nussbaum, 
Opelstraße 29, 
68789 St. Leon-Rot.

Druck und Verlag: 
Nussbaum Medien 
Weil der Stadt GmbH & Co. KG, 
Internet: 
www.nussbaum-medien.de
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Gemeindeverwaltungsverband

Liebe Bürger*innen unserer Verbandsgemeinden, 
die Geschäftsstelle des Gemeindeverwaltungsverbandes
Oberes Schlichemtal bleibt am

Montag, den 31.10.2022
(Brückentag vor Allerheiligen)

für den Publikumsverkehr geschlossen.
Wir bitten um Beachtung!
Gemeindeverwaltungsverband
Oberes Schlichemtal

Schlichem Bad

Das Schlichembad bleibt an
Allerheiligen Dienstag, den 01.11.2022

g e s c h l o s s e n .
Wir bitten um Beachtung!
Gemeindeverwaltungsverband
Oberes Schlichemtal

Kindergartennachrichten

Kindergarten Wirbelwind
  

Kindergartennachrichten
Am Dienstag, den 11.10.1022 fand der Elterninfoabend im Kin-
dergarten Wirbelwind statt. Das Team vom Kindergarten Wirbel-
wind konnte Hr. Bürgermeister Müller, Hr. Matthias Brenner, als 
Vertreter des Gemeinderates, und viele interessierte Eltern im 
Kindergarten begrüßen.
Die Eltern erhielten Infos zu den Belegungszahlen, zur Personal-
situation und zu weiteren aktuellen Entwicklungen. Im Anschluss 
an den Infoteil fand die Elternbeiratswahl statt.
Neue Elternbeiräte im Kindergartenjahr 2022/2023 sind:
Bei den Krabbelkäfern:
 Anja Erler
 Jessica Haug
In der Igelgruppe:
 Marion Weckenmann
 Lydia Suchy
In der Affenbande:
 Karina Weckenmann
 Julia Obert
 Tatjana Wetsch
 Susann Pfaff
Der Elternbeirat wählte Karina Weckenmann zur Elternbeiratsvor-
sitzenden.
Lydia Suchy und Marion Weckenmann zu den Stellvertretern.
Fr. Cindy Hausch wurde als langjährige Elternbeiratsvorsitzende 
verabschiedet, ebenso Fr. Gaßner und Fr. Fabienne Scherer, da 
ihre Kinder nun die Schule besuchen. Vielen Dank für das ehren-
amtliche Engagement in unserer Einrichtung.

Informationen anderer Ämter 
und öffentlichen Einrichtungen

Finanzamt

Aktualisierung der PM vom 5. Oktober 2022  
(Änderungen grau hinterlegt)

Wichtige Informationen zur Grundsteuererklärung
Die Abgabefrist für die Grundsteuererklärung wird um drei 
Monate verlängert. Das haben die Finanzminister der Län-
der entschieden. Statt wie geplant zum 31. Oktober 2022, 
müssen die Eigentümerinnen und Eigentümer von Grundstü-
cken ihre Erklärung (Grundsteuer B) nun bis zum 31. Januar 
2023 beim Finanzamt abgeben. In Baden-Württemberg sind 
bislang rund 1,7 Millionen Erklärungen eingegangen. Das 
sind 30 Prozent der insgesamt abzugebenden Erklärungen. 
Die Erinnerungen für die Grundsteuer B versendet das Fi-
nanzamt im ersten Quartal 2023.

Private Eigentümerinnen und Eigentümer von land- und forst-
wirtschaftlichem Besitz (Grundsteuer A) erhalten das Informa-
tionsschreiben für ihre Erklärung Anfang Januar 2023. Darin 
werden unter anderem das Aktenzeichen und verschiedene 
grundstücksbezogene Informationen mitgeteilt, die das Ausfül-
len der Erklärung erleichtern. Jedoch ist die Abgabe auch jetzt 
schon möglich. Die Erinnerungen für die Grundsteuer A folgen 
im zweiten Quartal 2023.
Die Daten, die für die Erklärung erforderlich sind, können über 
die zentrale Internetseite www.grundsteuer-bw.de abgerufen 
werden. Dort finden sich auch Unterstützungsangebote zur Ab-
gabe der Erklärung - wie Schritt-für-Schritt-Ausfüllanleitungen, 
Erklärvideos und Beispielfälle.
Diejenigen, die ihre Erklärung bereits eingereicht haben, erhal-
ten als Nächstes den Grundsteuerwert- und Grundsteuermess-
bescheid vom Finanzamt. Die ersten Bescheide sind bereits raus-
gegangen. Der Versand erstreckt sich bis ins Jahr 2024. Für die 
Bürgerinnen und Bürger bedeutet das: Wenn sie den Grundsteu-
erwertbescheid und den Grundsteuermessbescheid bekommen 
und die gemachten Angaben stimmen, müssen sie nichts weiter 
unternehmen. Wer aber beispielsweise übersehen hat, die über-
wiegende Wohnnutzung anzugeben, kann das dem Finanzamt 
nachträglich noch mitteilen.
Die Grundsteuermessbescheide übermittelt das Finanzamt auch 
an die jeweilige Kommune. Sie bestimmt den Hebesatz und 
damit die Höhe der zukünftigen Grundsteuer ab dem 1. Januar 
2025. Die Hebesätze werden von den Kommunen im Laufe des 
Jahres 2024 festgelegt. Wie hoch die Grundsteuer letztlich für die 
einzelnen Eigentümerinnen und Eigentümer ausfällt, teilt ihnen 
ihre Kommune im finalen Grundsteuerbescheid mit. Bis dahin 
können keine Aussagen zur individuellen Höhe der Grundsteuer 
getroffen werden. Erhoben wird die neue Grundsteuer ab dem 
Jahr 2025.

Bundesagentur für Arbeit -
Agentur für Arbeit Balingen

Antrag auf Arbeitslosengeld II jetzt auch online möglich
Seit dem 4. Oktober 2022 ermöglicht der neu eingeführte digitale 
Hauptantrag den Kundinnen und Kunden des Jobcenter Zoller-
nalbkreis, ihren Antrag auf Arbeitslosengeld II zeit- und ortsunab-
hängig elektronisch zu stellen. Einige Anliegen, wie das Mitteilen 
einer Veränderung oder das Einreichen eines Weiterbewilligungs-
antrags, können Kundinnen und Kunden schon seit längerer Zeit 
bequem online von zu Hause aus erledigen. Jetzt ist ein weiterer 
wichtiger Online-Service verfügbar. Die digitale Antragstellung 
auf Arbeitslosengeld II überzeugt durch hohe Nutzerfreund-
lichkeit und intuitive Bedienung. Hilfetexte mit Erklär-Charakter 
unterstützen Kundinnen und Kunden durchgängig während 

Bitte denken Sie an die rechtzeitige Übermittlung 
Ihrer Textbeiträge.

REDAKTIONSSCHLUSS BEACHTEN
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der gesamten Dateneingabe. Alle Antragsdaten und Nachweise 
bzw. Dokumente können direkt am PC, Tablet oder Smartphone 
hochgeladen werden. Der Online-Antrag spart somit Zeit und 
Portokosten. Weitere Informationen zur digitalen Antragstellung 
finden Sie unter www.jobcenter-zollernalbkreis.de

Berufe in Uniform - Infoveranstaltung im BiZ
Berufe in Uniform bei Bundeswehr und Polizei stehen am 3. No-
vember im Berufsinformationszentrum (BiZ) der Agentur für Ar-
beit in Balingen in der Stingstraße 17 im Mittelpunkt. Von 13:30 
Uhr bis 16:00 Uhr informieren Karriereberater der Bundeswehr so-
wie Einstellungsberater der Bundespolizei und der Polizei an ih-
ren Infoständen über Einstellungsvoraussetzungen, Ausbildung 
und Karrieremöglichkeiten. Zur Einführung in die verschiedenen 
Bereiche finden Kurzvorträge statt, beginnend um 14:30 Uhr mit 
der Karriereberatung der Bundeswehr. Um 15:00 Uhr referiert die 
Bundespolizeiakademie Konstanz, um 15:30 Uhr das Polizeipräsi-
dium Reutlingen.
Die Bundeswehr bietet moderne und interessante Aufgaben in 
den Organisationsbereichen Heer, Luftwaffe, Marine, der Streit-
kräftebasis sowie dem zentralen Sanitätsdienst. Neben rein mili-
tärischen gibt es auch zivile Karrieremöglichkeiten. Die verschie-
denen Ausbildungsgänge bei der Bundeswehr – als Offizier mit 
Studium oder ohne – erläutert Karriereberater Ralf Killer.
Die Bundespolizei hat ein breites Aufgabenspektrum. Hierzu zäh-
len unter anderem die Überwachung der Grenzen einschließlich 
der Kontrolle des grenzüberschreitenden Verkehrs, bahnpolizei-
liche Aufgaben, der Schutz vor Angriffen auf die Sicherheit des 
Luftverkehrs sowie Hilfeleistungen bei Katastrophen. Daneben 
nimmt die Bundespolizei internationale Aufgaben im Rahmen 
von Friedensmissionen der Vereinten Nationen wahr. Einstel-
lungsberater Christian Radloff informiert über die Laufbahnen im 
mittleren, gehobenen und höheren Dienst.
Polizeibeamtin oder Polizeibeamter, das ist kein Job wie jeder 
andere. Dieser Beruf fordert ganz persönlichen Einsatz und ist so 
spannend und abwechslungsreich wie das Leben selbst. Polizis-
ten stehen immer wieder neuen und manchmal auch kritischen 
Situationen gegenüber. Einstellungsberater Lambert Maute gibt 
Auskünfte zu den Ausbildungsgängen im mittleren und gehobe-
nen Polizeidienst.

Kirchliche Nachrichten

Evangelische Kirchen-
gemeinde Erzingen-Schömberg

Donnerstag, 27. Oktober 2022
19.00 Uhr  J7 Teentreff Erzingen Jugendhaus
19.00 Uhr  Alphakurs im Gemeindezentrum in Schömberg
19.30 Uhr   Ökumenischer Hauskreis vierzehntägig in den un-

geraden Kalenderwochen. 
Ab Dezember 2022 wieder im Gemeindezentrum, während des 
Alphakurses bitte den jeweiligen Veranstaltungsort anfragen bei 
Carmen Schneider 07427 914767, bzw. 0151 75067389 oder Ros-
marie Staiger 07427 8699

Freitag, 28. Oktober 2022
18.00 Uhr  Gebetskreis Ev. Gemeindezentrum Schömberg

Sonntag, 30. Oktober 2022
10.30 Uhr  Ökumenischer Gottesdienst zum Reformationsfest 
Gemeinsamer Gottesdienst unserer Gesamtkirchengemeinde 
zusammen mit der katholischen Gemeinde aus Schömberg in 
der kath. Stadtkirche in Schömberg mit Pfarrer Dr. Martin Brändl, 
Pfarrer Stefan Kröger und Diakon Stephan Drobny. Herzliche Ein-
ladung!

Hinweise:
In den Herbstferien treffen sich die Gruppen und Kreise nach 
Absprache!

Vom 2. bis 4. November finden wieder unsere Kinderbibeltage 
in Schömberg statt. Eingeladen sind alle Kinder von der 1. bis zur 
6. Klasse. Anmeldungen über unsere Homepage oder über das 
Pfarramt in Erzingen.
Mitarbeiter-Termin zum Vormerken: Mitarbeiter-Danke-Abend: 
Freitag, 25.11.2022 im Gasthaus Plettenberg in Schömberg um 
19.00 Uhr. Um besser planen zu können, bitten wir um Ihre ver-
bindliche Anmeldung per Mail über das Pfarramt bis spätes-
tens 30.10.2022. Dankeschön!
Gottesdienste
Weiterhin senden wir unsere Gottesdienste aus der Gesamtkir-
chengemeinde jeden Sonntag über einen Link, entweder auf 
unserer Homepage www.kirche-erzingen-schömberg.de bzw. 
unserem YouTube-Kanal oder auf dem Kanal der Kirchengemein-
de Endingen.
Kurze Telefondachten täglich neu bietet zum Beispiel die „eva“ 
(Ev. Gesellschaft) Stuttgart mit der Telefonbotschaft „2 Minuten 
Hoffnung wählen“ unter der Rufnummer 0711 29 23 33.

Katholische Kirchengemeinde 
Dormettingen

Beerdigungsdienst
Wenden Sie sich bitte an Pfarrer Pushpam, Tel. 07427 
/ 7325 oder 015225270700. 
Seelsorgerliche Gespräche jederzeit nach Absprache 

unter Tel. 07427 2509..

Gottesdienste
Sonntag, 30.10.22 31. Sonntag im Jahreskreis
 Es wird auf die Gottesdienste in der SE verwiesen
Dienstag, 01.11.22 Allerheiligen
14:00 Uhr Allerseelenandacht auf dem Friedhof
Samstag,12.11.22 
18:00 Uhr  Andacht im Rahmen der Kulturausstellung in der Hl. 

Geist Kirche Balingen
Sonntag, 20.11.22 Christkönigsonntag
 Es wird auf die Gottesdienste in der SE verwiesen

Rosenkranzgebet
Herzliche Einladung an alle Gemeindemitglieder zum Rosen-
kranzgebet, das regelmäßig am Mittwochabend um 18:00 Uhr 
bei der Grotte im Pfarrgarten stattfindet.

Seelsorgeeinheit 
Oberes Schlichemtal

Öffnungszeiten
Katholisches Pfarramt, Hauptstr. 2
Montag  14:00 - 17:15 Uhr
Dienstag  14:00 - 17:15 Uhr
Mittwoch  08:00 - 12:00 Uhr
Donnerstag 14:00 - 17:15 Uhr
Auch vormittags unter Tel. 07427 / 2193 erreichbar.
E-Mail: stmartinus.dotternhausen@drs.de
AKTUELLES, einen IMPULS und weitere Gottesdienste finden Sie 
unter www.stadtkirche-schoemberg.de

Gottesdienste
Samstag, 29.10.22 Vorabend zum 31. Sonntag im Jahres-
kreis
19:00 Uhr Vorabendmesse in Dotternhausen
19:00 Uhr Wortgottesfeier in Schörzingen (Diakon)
Sonntag, 30.10.22 31. Sonntag im Jahreskreis
09:00 Uhr Hl. Messe in Zimmern und Weilen
09:00 Uhr Wortgottesfeier in Hausen (Diakon)
10:30 Uhr Hl. Messe in Dautmergen und Ratshausen
10:30 Uhr Ökumenischer Gottesdienst in Schömberg
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Dienstag, 01.11.22 Allerheiligen
08:30 Uhr Hl. Messe in Zimmern
08:45 Uhr Wortgottesfeier in Hausen (Diakon)
09:00 Uhr Hl. Messe in Dautmergen
10:30 Uhr Hl. Messe in Schömberg und Dotternhausen
10:30 Uhr Wortgottesfeier in Schörzingen (Diakon)
14:00 Uhr Andacht auf dem Friedhof in Dormettingen

Palmbühlkirche
Gottesdienst-Programm
Sonntag- und Feiertag    10.00 Uhr Hl. Messe
Wochentags Montag bis Freitag    9.00 Uhr Hl. Messe
Beichtgelegenheit Freitag ab 9.45 Uhr

Besondere Anlässe
Freitag, 28. Oktober Hl. Apostel Judas Thaddäus, Fürsprecher 
in großen Nöten mit besonderer Verehrung der St.-Judas-Thad-
däus-Kapelle
9.00 Uhr    Hl. Messe in besonderen Anliegen der Palmbühl-

Besucher
19.00 Uhr    Hl. Messe mit anschließender eucharistischer An-

betung bis 21.00 Uhr
Sonntag, 31. Oktober offizieller Abschluss der Wallfahrtszeit 
2022
10.00 Uhr    Hubertus-Messe mit Parforce-Jagdhorn-Bläser-

Ensemble Schömberg
Dienstag, 1. November Allerheiligen Festtag
10.00 Uhr   Eucharistiefeier
Mittwoch 2. November Allerseelen
9.00 Uhr    Verstorbenen-Gedenken für alle Gläubigen, die 

mit dem Palmbühl besonders verbunden waren.

An den Wochentagen (Montag bis Freitag) 9.00 Uhr Hl. Messe;
ab 14. November wochentags 9.00 Uhr Hl. Messe und anschlie-
ßend Rosenkranzgebet im Pilgerstüble, wo Heizmöglichkeit be-
steht.

Vereinsnachrichten

Musikverein 
Dormettingen e.V. Jahre

Musikverein sammelt Wertstoffe
Liebe Mitbürger,
vielen Dank für die zu unserer Sammlung bereitgestellten Wert-
stoffe. So können wir unsere Vereinskasse aufbessern und gleich-
zeitig einen Beitrag zum aktiven Umweltschutz leisten. Und na-
türlich wird bei so einer Aktion auch die Kameradschaft gestärkt, 
wenn Jungmusiker, Aktive und Ehrenmitglieder gemeinsam 
schaffen. Nicht vermissen möchten wir auch den vielfältigen Kon-
takt zur Bevölkerung, die netten Gespräche und willkommenen 
Einladungen zu einem kurzen Umtrunk. Herzlichen Dank allen 
die uns unentgeltlich ihre Geräte und Fahrzeuge bzw. den Platz 
bei der Mühle zur Verfügung gestellt haben.
Euer Musikverein Dormettingen e.V.

Die fleissigen Helfer des Musikvereins Foto: Manfred Steger

Volles Haus beim Drachenfest
Liebe Musikfreunde,
herzlichen Dank für Euren zahlreichen Besuch bei unserem Dra-
chenfest. Mit einem schönen Gottesdienst, den unser Pater Franz 
zelebrierte, eröffneten wir das Fest. Im Anschluß spielten unsere 
Musikkameraden aus Heselwangen zum Frühschoppen auf. Die 
leckere Schlachtplatte fand wieder zahlreiche Abnehmer und die 
Halle war voll besetzt. Das hat uns sehr gefreut ! Die Bläserklasse 
der Schloßbergschule Dotternhausen spielte unter ihrem Leiter 
Frank Schnell auf und die Kinder nutzten die Möglichkeit sich und 
ihre Instrumente vorzustellen. Danach folgte der Auftritt unserer 
Jugendkapelle unter der Leitung von Caroline Brenner und das 
Fest klang bei Kaffee und Kuchen gemütlich aus. Herzlichen Dank 
auch an alle Kuchenspender!

 
Der Musikverein Heselwangen unterhielt unsere zahlreichen Gäste.
 Foto: Schottre

Musikverein sammelt Rohstoffe
Liebe Musikfreunde,
herzlichen Dank für Eure Unterstützung bei unserer Altmaterial-
sammlung. Wir konnten wieder einiges an Papier und altem Eisen 
sammeln und dem Recycling zuführen. Auch kameradschaftlich 
ist das gemeinsame Schaffen von Jung und Alt immer wertvoll. 
Vielen Dank auch an Familie Steimle und der freiwilligen Feuer-
wehr für die zur Verfügung gestellten Liegenschaften sowie allen 
Fahrern die ihre Fuhrwerke eingesetzt haben.

Partnerschaftsverein Val d Oison

Bericht zur  
Jahreshauptversammlung des Partnerschaftsvereins
Zu Beginn der diesjährigen Generalversammlung des Partner-
schaftsvereins Oberes Schlichemtal/Val d’Oison gab die Vorsit-
zende Karin Wenzig-Luck einen Rückblick auf die Aktivitäten des 
vergangenen Jahres: Im November 2021 wurde beim Filmabend 
„Der geheime Roman des Monsieur Pick“ gezeigt und im März 
2022 „Der Rosengarten von Madame Vernet“. Im Mai 2022 fand 
eine Wanderung deutscher Mitglieder zur Fischerhütte mit an-
schließendem Grillen statt. Über Himmelfahrt konnten die fran-
zösischen Freunde endlich wieder in die Schlichemtalgemeinden 
kommen. Da standen ein Besuch der Bodensee-Wasserversor-
gung in Sipplingen und eine Erläuterung des Reliefs von Peter 
Lenk in Ludwigshafen auf dem Programm. In Rottweil wurde der 
Testturm besucht, bevor am Abend der Festabend in der Gast-
stätte Plettenberg stattfand.
Im Oktober konnten sich die Freunde erneut treffen und zwar in 
Otzenhausen im Saarland. Dieses Treffen stand unter dem Mot-
to „Gemeinsame Geschichte erleben“ und wurde vom Deutsch-
Französischen Bürgerfonds unterstützt. Die gemeinsame Ge-
schichte zur Zeit der Kelten konnte im Keltendorf in Otzenhausen 
erfahren werden. Wie die gemeinsame Geschichte schon seit 634 
ausssah, erfuhr man in der Abtei Tholey, und welcher Einfluss von 
der Stadt Trier zur Römerzeit auf Deutschland und Frankreich 
ausging, wurde bei informativen Führungen gelernt.
Die Schriftführerin Anneliese Blepp berichtet von verschiedenen 
Ausschuss-Sitzungen und der Kassier Karl-Heinz Dannecker trug 
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den Kassenbericht vor. Nach dem Bericht des Kassenprüfers Hans 
Staiger nahm Bürgermeister Sprenger die Entlastungen des Vor-
stands vor. 

Anschließend wurde Karin Wenzig-Luck erneut zur 1. Vorsitzen-
den gewählt. Da der im letzten Jahr gewählte 2. Vorsitzende Sieg-
fried Potz verstorben ist, musste ein neuer 2. Vorsitzender gefun-
den werden. Erfreulicherweise stellte sich Karl-Heinz Dannecker 
zur Verfügung und sein Amt als Kassier übernahm Gabriele Potz. 
Nachdem Anneliese Blepp ihr Amt als Schriftführerin nach 25 Jah-
ren abgeben wollte, wurde Martina Litti als Nachfolgerin gefun-
den. Als Ausschussmitglied wird Anneliese Blepp aber weiterhin 
für den Verein da sein. Sie und die weiteren Ausschussmitglieder 
Peter Blepp, Karl-Otto Damm, Irmela Homrighausen, Friedhelm 
Pätzold und Cathérine Remmlinger wurden in den Ämtern bestä-
tigt.
Im Ausblick wurde auf den Filmabend am 22.10., den Besuch 
über Himmelfahrt 2023 in der Normandie und ein Treffen vom 
28.9.-1.10.2023 in der Nähe von Straßburg hingewiesen.
Zum Schluss konnten sich alle Anwesenden an einer Bilderschau 
der verschiedenen Aktivitäten erfreuen.

SonNe
 

 

 
 
Wir sind persönlich für Sie da! 

 

Dotternhausen in der Gemeindebücherei, Hauptstraße 24 
Jeweils dienstags von 9:00 Uhr bis 11:00 Uhr 

 
Dormettingen in der Schule, Schulstraße 15 

Jeweils dienstags von 16:00 Uhr bis 18:00 Uhr 
 

- oder nach Vereinbarung - 
 

Darüber hinaus sind wir telefonisch erreichbar: 
 

Einsatzleiterin für Dotternhausen 
Carolin Kerner (0 74 27) 41 99 - 5 38 

(bitte Vorwahl unbedingt mitwählen) 
 

Einsatzleiterin für Dormettingen/ Dautmergen 
Karin Rauscher (0 74 27) 41 99 - 8 26 
(bitte Vorwahl unbedingt mitwählen) 

 
Ansprechpartnerin für Dautmergen 
Andrea Wager (0 74 27) 41 99 - 9 77 
(bitte Vorwahl unbedingt mitwählen) 

Sonstiges

Fossilienausstellung endet
Am kommenden Sonntag, 30.10.2022 endet die Ausstellung der 
teils einmaligen Fossilien aus dem Nusplinger Plattenkalk in der 
Alten Friedhofskirche in Nusplingen. Danach kehren die Expona-
te zurück ins Naturkundemuseum in Stuttgart.
Die Kirche und die Fossilienausstellung können zwischen 14.00 
und 17.00 Uhr in dieser Saison dann letztmalig besichtigt wer-
den. Der Eintritt ist frei.

Bahnhof in Schömberg steht zum Verkauf –  
wer bietet ein interessantes Konzept
Das denkmalgeschützte Bahnhofsgebäude, Bahnhofstraße 15 
steht zum Verkauf. Seitens der Bewerber ist ein Nutzungskonzept 
vorzulegen das ggf. auch den benachbarten Schuppen Bahnhof-
straße 15/1 mit beinhalten kann.

       Jetzt Projekte einstellen

Nussbaum hilft,  
gemeinsam zu helfen
Stellen Sie Ihr Projekt vor.
Unsere Heimat spendet.

NEU
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Notwendige Planunterlagen stellt die Stadtverwaltung bereit. In-
teressenten reichen ihre Konzepte auf dem Rathaus Schömberg, 
Alte Hauptstraße 7, 72355 Schömberg ein oder unter info@stadt-
schoemberg.de.
Bewerbungen sind ab sofort möglich.
Das Konzept ist im Gemeinderat zu erläutern. Zeit und Ort der 
Konzeptvorstellung werden noch bekanntgegeben.
Bewerbungsschluss ist der 02.12.2022.
Stadtverwaltung Schömberg

Einladung zur Vortragsreihe 
„Leben mit Sehbehinderung“
Der Blinden- und Sehbehindertenverband Württemberg e. V. lädt 
zu einer Veranstaltungsreihe unter dem Motto „Leben mit Sehbe-
hinderung“ in digitalem Format (Zoom) oder per Telefon ein.
Nachlassende Sehkraft tritt oft unerwartet ein und stellt die Be-
troffenen, aber auch die Angehörigen und Freunde vor große 
Fragen und Herausforderungen. Mit der Vortragsreihe möchten 
wir dem genannten Personenkreis Informationen geben, wie ein 
selbstständiges und selbstbestimmtes Leben trotz Sehbehin-
derung möglich ist.
Termin: 09. November 2022
Thema ist das Beratungsangebot der ergänzenden unabhän-
gigen Teilhabeberatung „EUTB“. Beraten werden innerhalb der 
EUTB Ratsuchende mit Behinderung oder einer chronischen Er-
krankung, außerdem von Behinderung bedrohte Personen und 
deren Angehörige jeden Alters. Die Teilnehmenden bekommen 
das Angebot vorgestellt.
Zeit: Von 19:00 Uhr bis 20:30 Uhr.
Bitte melden Sie sich in unserer Verbandsgeschäftsstelle unter 
der Telefonnummer 0711-21060-0 oder per E-Mail vgs@bsv-wu-
erttemberg.de, an. Sie erhalten dann vor der Veranstaltung den 
Link zur Zoomkonferenz.
Wenn Sie per Telefon an den Veranstaltungen teilnehmen möch-
ten, wählen Sie am entsprechenden Termin:
Schnelleinwahl mobil
00496950500952, Sitzungs-ID: 87596410707# Deutschland
00496950502596, Sitzungs-ID: 87596410707# Deutschland
Wir freuen uns über zahlreiche Teilnahme. Die Vortragsreihe wird 
2023 fortgesetzt. Infos dazu erhalten Sie hier: https://www.bsv-
wuerttemberg.de/

Deutsches Rotes Kreuz  
Kreisverband Zollernalb e.V.

Neue Kurse im Eltern-Baby-Programm (ElBa)
Babys wie Eltern bringen eine Fülle von Entwicklungsfähigkeiten 
mit. Das Ziel des ElBa-Kursprogrammes besteht darin, diese Po-
tentiale während des ersten Lebensjahres des Kindes zu stärken. 
In der geschützten Atmosphäre der ElBa-Gruppen finden Eltern 
und ihre Babys Zeit und Raum für Austausch, Gemeinsamkeit, 
Entspannung, Spielanregungen und Unterstützung für die neue 
Lebenssituation in der Familie.
Für Babys 3-6 Monate 
ab 16.11.2022 immer mittwochs 8:45-10:00 Uhr.
Für Babys 6-9 Monate 
ab 18.11.2022 immer freitags 8:45-10:00 Uhr.
Für Babys 9-12 Monate 
ab 16.11.2022 immer mittwochs 10:15-11:30 Uhr.
Kosten: 
89,00 € für 10 Einheiten a 75 Minuten. Im DRK-Forum Balingen.
Anmeldung unter 07433 / 90 99 13 oder über die Homepage drk-
zollernalb.de

Freiwilliges Soziales Jahr:
Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir ab sofort Teilneh-
mer (m/w/d) an einem Freiwilligen Sozialen Jahr für den Einsatz 
im Bereich Soziale Arbeit. Nähere Informationen beim DRK-
Kreisverband Zollernalb, Frau Sabrina Horn unter Telefon 07433 
909952.

Der Kleiderladen (Auf dem Graben 13 – 72336 Balingen)
hat für Sie zu folgenden Öffnungszeiten geöffnet: Montag: 14:00 
– 17:00 Uhr; Dienstag: 14:00 – 17:00 Uhr; Mittwoch: 10:00 – 13:00 
Uhr; Donnerstag: 15:00 – 18:00 Uhr; Freitag: 10:00 – 13:00 Uhr.
Wir bitten Sie darum, sich an die Hygienevorschriften zu halten.
Wir freuen uns, wenn Sie Ihre gut erhaltene Bekleidung direkt bei 
uns im Kleiderladen als Spende abgeben. Herzlichen Dank!

DRK-Hausnotruf:
Der Hausnotruf bewährt sich bereits seit über 30 Jahren und ist 
seit 2005 zertifiziert durch den TÜV Süd.
Jetzt bieten wir Ihnen auch Sicherheit für unterwegs:
Der Mobilruf bietet nicht nur Sicherheit für zu Hause, sondern 
aufgrund einer Satelliten-Ortung auch Sicherheit für unterwegs. 
Mit modernster Kommunikationstechnik und einem 24-Stunden-
Notfallmanagement Ihrer DRK-Notrufzentrale sind Sie nur einen 
Knopfdruck von schnellstmöglicher Hilfe entfernt. Mit dem neu-
en Mobilruf erreichen Sie uns immer, auch unterwegs mit Or-
tungsfunktion deutschlandweit.
Weitere Informationen erhalten Sie unter Tel. 07433 / 90 99 55 
oder per E-Mail: hausnotruf@drk-zollernalb.de.

Volkshochschule Balingen e.V.

Folgende Angebote Ihrer Volkshochschule Balingen begin-
nen in Kürze:
Montag, 31. Oktober
Feriencampus Team Gelb, 4-12 Jahre, 4-mal, 07.30 bis 16.30 Uhr
Feriencampus Team Grün, 1.-4. Klasse, 4-mal, 07.30 bis 16.30 Uhr
Nagelbilder und Objekte, 6-12 Jahre, 08.00 bis 14.00 Uhr
Englisch – Fit für die 10. Klasse Realschule, 4-mal, 09.00 bis 12.15 
Uhr oder 14.00 bis 17.15 Uhr
Mathe Kompaktkurs, 5-mal, 09.00 bis 12.15 Uhr oder 13.30 bis 
14.45 Uhr
Mittwoch, 02. November
Zeichnet eure Superhelden, ab 8 Jahren, 3-mal, 08.00 bis 14.00 
Uhr
Wissenswerkstatt – CAD für junge Konstrukteure, 10-13 Jahre, 
2-mal, 09.00 bis 15.00 Uhr
Wissenswerkstatt – Wir bauen einen eigenen Spieletisch, ab 10 
Jahren, 2-mal, 10.00 bis 16.00 Uhr
Freitag, 04. November
Wissenswerkstatt – Faszination 3D-Druck, ab 12 Jahren, 2-mal, 
09.00 bis 15.00 Uhr
Wissenswerkstat – Waldentdecker-Tag, 7-12 Jahre, 09.30 bis 14.00 
Uhr
Steak tasting der besonderen Art, 18.00 bis 22.00 Uhr
Samstag, 05. November
Wissenswerkstatt – Spiele programmieren mit Excel, ab 12 Jah-
ren, 10.30 bis 16.30 Uhr

Online-Vortrag:  
Sparen für den Nachwuchs, Montag, 31. Oktober
Am Montag, 31. Oktober ab 18.00 Uhr informiert Werner Bareis 
von der Verbraucherzentrale Baden-Württemberg e.V im Online-
Vortrag über unterschiedliche Finanzprodukte und welche bei 
Nullzinsen für das Sparen geeignet sind. Die Veranstaltung ist ge-
bührenfrei und Teil des Projekts „Verbraucherbildung für Familien 
und Erwachsene in Baden-Württemberg“. Sie wird durchgeführt 
in Kooperation mit dem Volkshochschulverband Baden-Würt-
temberg.

Online-Vortrag:  
Gender trifft Erderwärmung – was hat die Klimakrise mit 
Geschlechtergerechtigkeit zu tun? Mittwoch, 02. November
Der Referent Benedict Steilmann informiert am Mittwoch,  
2. November, ab 19.00 Uhr im Online-Vortrag über die Folgen der 
Klimakrise und wie diese die Menschen unterschiedlich treffen. 
Während der Globale Norden Hauptverursacher ist, leiden Men-
schen im Globalen Süden unmittelbar an den Auswirkungen. 
Besonders betroffen sind Frauen. Geschlechterrollen bestimmen 
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ihren sozialen Status, die Arbeitsaufteilung, Zugänge zu Ressour-
cen und politische Teilhabe. Der Vortrag ist Teil der Reihe „Stadt.
Land.Welt – Web“, einer Kooperation zwischen Engagement Glo-
bal und dem Deutschen Volkshochschul-Verband. Gebührenfrei.
Anmeldung unter Telefon (07433) 90800 oder im Internet unter 
www.vhs-balingen.de

Kath. Erwachsenenbildung

Als offene und gemeinnützige Bildungseinrichtung freuen 
wir uns über Ihr Interesse und Teilnahme an unserem Bil-
dungsprogramm.
Jetzt anmelden über www.keb-zak.de
Die zweite Pubertät – Die Wechseljahre als Chance
Tages-Workshop am Samstag, 29. Oktober, 10:00 – 17:00 Uhr. 
Gemeindezentrum Edith Stein, Balingen. Leitung: Frau Dr. med. 
Christiane Weiß, Ärztin.
ZOOM Kennenlernen – Digital unterwegs in jedem Alter
Wir bieten Ihnen wertvolle Unterstützung bei den ersten Schrit-
ten mit Zoom, um an unserem Online-Programm teilnehmen 
zu können. Termin: 07. November 2022, 14:00 Uhr. Leitung: Frau 
Martina Weckenmann, Mitarbeiterin keb Zollernalbkreis.
Meditation: Stille – Lauschen – Präsenz
Online-Meditation jeden Dienstag 20:00 Uhr. Leitung: Frau Ingrid 
Münnich, Dipl. Pädagogin, Heilpraktikerin, Magister der Philoso-
phie.
Letzte Hilfe-Kurs – Kleines 1x1 der Sterbebegleitung
2-teiliger Kurs am Dienstag, 08. November und Freitag, 18.No-
vember, 19:00-21:30 Uhr. Kath. Gemeindehaus Balingen. Leitung: 
Silvia Häfele und Birgit Schafitel-Stegmann, Ökum. Hospizgruppe 
Balingen.
KESS erziehen: Weniger Stress – mehr Freude (Kinder von 3 
– 10 Jahren)
5-teiliger Eltern-Kurs ab Mittwoch, 09. November, 19:00 – 21:00 
Uhr. Geislingen, Kath. Kindergarten St. Michael. Leitung: Frau Dia-
na Gehrmann, Dipl. Sozialpädagogin.
Yin Yoga – Online (mit Aufzeichnung)
Online-Kurs ab Donnerstag, 10. November, jeweils 20:00 – 21:15 
Uhr. Leitung: Beatrix Reiterer, Lehrerin für Yoga und Gesang.
Mein entspanntes Kind – Yoga für Kinder von 4 -6 Jahren
Kurs ab Freitag, 11. November, 14:30 – 15:30 Uhr in Geislingen, 
„Harmonie“. Leitung: Linda Konzelmann, Kinderyogatrainerin.
MFM – Mädchen, Frauen, Meine Tage – „Die Zyklus-Show“
Workshop für Mädchen von ca. 10 – 12 Jahren, am Samstag, 12. 
November, 10:00 – 16:00 Uhr im Gemeindezentrum Edith Stein, 
Balingen. Leitung: Dr. Christiane Weiß, Ärztin, MFM-Leiterin
TANZbeWEGt
Tanz-Workshop am Samstag, 12. November, 09:00 – 17:00 Uhr, 
Bildungshaus St. Luzen Hechingen. Leitung: Nicole Röhrig, Kreis- 
und Gruppentanzleiterin.
Frauen-f-l-u-g: Frauenkraft – Heilsame Aromen der Natur
Workshop am Montag, 14. November, 19 Uhr, im Kath. Gemein-
dehaus, Balingen. Leitung: Sibylle Frank-Baasner, PTA, Naturkos-
metikerin.
Digitaler Elterntreff - Erziehen ohne Strafen und Belohnen
Online-Vortrag am Dienstag, 15. November 2022, 20:00 Uhr. Lei-
tung: Frau Ulrike Bogen, Elternberaterin.
Hilfe, mein Kind hat Lernprobleme
Seminar am Freitag, 18. November, 14:30 Uhr, im Kath. Gemein-
dehaus, Balingen. Leitung: Carola Lang, Lernberaterin, Evoluti-
onspädagogin.
Mach mit - bleib fit „Wer rastet, der rostet“
Workshop am Freitag, 25. November, 14:30 Uhr. Kath. Gemeinde-
haus Balingen. Leitung: Frau Gemma Benintende, Gedächtnistrai-
nerin BVGT e.V.
„Müdigkeit – Erschöpfung – Schlafprobleme“ – Natürlich ge-
sund mit alten Heilmethoden
Vortrag am Montag, 28. November, 19:00 Uhr. Kath. Gemeinde-
haus, Balingen. Leitung: Michael Kittsteiner, Apotheker und Gab-
riele Seifert, Apothekerin.

Ausbildung „Ganzheitliches Gedächtnistraining“
Grundkurs ab Mittwoch, 30. November 2022. Bildungshaus St. 
Luzen, Hechingen. Leitung: Petra Schmid und Sabine Kelkel, Ge-
dächtnistrainerinnen, Ausbildungsleiterinnen BVGT e.V.
Anmeldung: www.keb-zak.de Tel.: 07433/90110-30, E-Mail: 
info@keb-zak.de
Teilnahme an Präsenz-Veranstaltungen: Die 3G-Regelung 
und die Maskenpflicht in Innenräumen wurde aufgehoben. Kein 
Nachweis nötig.

Wassonstnochinteressiert

Wassonstnoch
interessiert

Wassonstnochinteressiert

Aus dem Verlag
Kürbis-Aufstrich
Unser Kürbisaufstrich ist ganz simpel! Zuerst gart der Hokka-
ido im Backofen. Danach wandert er zusammen mit den rest-
lichen Zutaten in die Küchenmaschine und wird fein püriert. 
Ist schnell gemacht und super lecker!
Zubereitungszeit: 1 Stunde
Schwierigkeitsgrad: leicht
Nährwert: Pro Portion (50 g): Kcal: 65; KJ: 270; E: 2 g; F: 4 g; KH: 4 g
Rezeptautor/Rezeptautorin: Tanja Reichel

Zutaten
• 275 g Hokkaido-Kürbis
• 170 g Karotten
• 2 EL Öl
• 50 g Kürbiskerne
• 50 g getrocknete Tomaten in Öl (aus dem Glas)
• 1 Zwiebel
• 1 Knoblauchzehe
• 4-5 Stiele Thymian
• 0,5 Bund Petersilie
• Salz
• Pfeffer
• Chiliflocken

Zubereitung
1. Den Backofen auf 150 °C Ober- und Unterhitze vorheizen. Kür-

bis waschen und das weiche Innere und die Kerne entfernen. 
Kürbis ungeschält würfeln. Möhren waschen, putzen, schälen 
und würfeln.

2. Kürbis und Karotten mit 1 EL Öl in einer ofenfesten Form mi-
schen und im Backofen auf dem Rost in der Ofenmitte 25-30 
Minuten weich garen.

3. Inzwischen die Kürbiskerne in einer Pfanne ohne Fett rösten, 
bis die Kerne anfangen zu knacken. Kerne auf einem Teller ab-
kühlen lassen.

4. Zwiebel und Knoblauch schälen und klein würfeln. 1 EL Öl in 
der Pfanne erhitzen, Zwiebeln und Knoblauch darin bei mitt-
lerer Hitze 5 Minuten glasig dünsten.

5. Inzwischen die Tomaten grob schneiden. Thymian und Peter-
silie waschen, trockenschütteln und die Blättchen abzupfen. 
Kräuter getrennt voneinander hacken. Je 1 EL Petersilie und 
Kürbiskerne beiseite legen. Restliche Kräuter unter die Knob-
lauch-Zwiebeln mischen.

6. Kürbis, Karotten, Knoblauch-Zwiebeln, Kürbiskerne und To-
maten in einen Rührbecher geben und mit einem Pürierstab 
cremig pürieren, dabei eventuell etwas Wasser zugeben. Mit 
Salz, Pfeffer und Chiliflocken pikant abschmecken und abküh-
len lassen.

7. Aufstrich mit Kürbiskernen und Petersilie bestreut anrichten 
und servieren.

Tipp: Der Aufstrich schmeckt hervorragend auf Brot/Baguette, als 
Dip zu Crackern, Grissinistangen oder zu Gemüsesticks. Er kann 
auch für Nudeln verwendet werden.
Quelle: Kaffee oder Tee, Mo. – Fr., 16.05 – 18.00 Uhr, im SWR
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Es rumpelt und quietscht schon ganz gewal-
tig, bis der Rote Flitzer seinem Namen Ehre
macht. Aber wenn das Ge-
spann dann einmal sein Reisetempo erreicht
hat – maximal 90 km/h – laufen die Büssing-
Motoren in der Regel wie am Schnürchen.
Natürlich ist das nicht vergleichbar mit dem
heutigen Komfort einer Bahnfahrt, es rattert
immer noch ganz schön, Dieselgeruch liegt
in der Luft und Stoßdämpfer, wie sie moder-
ne Bahnen haben, sind auch Fehlanzeige. Da-
für tönt ab und zu laut und kräftig das Signal-
horn und weckt wohlige Nostalgiegefühle.
Und wenn sich Ohr und Geist dem Rhythmus
der Schienen angepasst haben, entschleu-
nigt das einfach ungemein.

WUNDERKINDER
Schienenbussewaren in derWirtschaftswun-
derzeit der 1950er im Bahnverkehr allgegen-
wärtig. Vor allem auf Kurzstrecken waren sie
das, was heute die modernen S-Bahn-Wagen
sind. Alltägliche Transportmittel. Heute ste-
hen die Züge, die genauso aussehen, wie sie
heißen–ebenwieeinOmnibusaufSchienen–,
in Museen oder werden von Vereinen in
Schuss gehalten.

NICHT AUF DEM ABSTELLGLEIS
Der Rote Flitzer ist einer von ihnen. Doch
anders als viele seiner Zeitgenossen zählt
er noch lange nicht zum Alteisen. Mehrmals
pro Saison rollt die aus bis zu fünf Wagen

bestehende Schienenbusgarnitur aus der
Eisenbahner-Stadt Kornwestheim hinaus ins
Ländle zu liebevoll zusammengestellten Aus-
flugsfahrten. Beim Förderverein Schienen-
bus e.V. kümmern sich die Mitglieder um den
vereinseigenen Fuhrpark. Peter Paga ist einer
von ihnen. Als „Schreibtischtäter“ kannte er
Eisenbahnen „eigentlich nur von Märklin“,
wie er gesteht. Als er gefragt wurde, ob er die
Pressearbeit des Vereins übernehmen wolle,
sagte er sofort zu. Und fand schnell Gefallen
am Hobby-Eisenbahnerdasein.

AUF DER SCHIENE
Auf den Fahrten schlüpft er dann auch gern
selbst in die Uniform des Zugbegleiters.
Auch Beate Blaschke und Jürgen Kraft lie-
ben den Rollentausch mit ihren Alltagsjobs.
Mindestens viermal im Jahr besteigen auch
sie den Roten Flitzer, kontrollieren Fahrkar-
ten und versorgen die Passagiere mit Snacks
und Getränken. Sogar eine Theke findet sich
im Beiwagen, am Tresen kommen die beiden
schnell ins Gespräch mit den Gästen.

PROFIS AMWERK
Ganz vorn im Führerstand sind allerdings die
Profis zugange. Für Fahrten auf öffentlichen
Strecken gelten bei der Bahn strenge Regeln:
Neben einer speziellen Zulassung für den je-
weiligen Zugtyp müssen die Fahrzeugführer
mindestens 200 Stunden Erfahrung aufwei-
sen, und auch Streckenkenntnis ist gefragt.

Dafür gibt’s analoges Fahrgefühl fernab
digitaler Steuertechnik.

Die Passagierliste reicht vom Eisenbahner im
Ruhestand über Großeltern mit Enkelkindern
bis hin zu Wochenendausflüglern. Sie müssen
eigentlich nur eines mitbringen: Zeit. Unter-
wegs kann es immer mal wieder vorkommen,
dass die Bahn einen Halt macht, um einen
planmäßigen Zugpassieren zu lassen. Belohnt
wird die Geduld mit tollen Panoramablicken
aus frisch geputzten Scheiben; dank klappba-
rer Lehnen sitzt man immer in Fahrtrichtung.

EINSTEIGEN, MITFAHREN
Wer jetzt Lust bekommen hat, mal mitzufah-
ren: Fahrten bietet der Verein ganzjährig an.
Ob an den Bodensee, in den Schwarzwald
oder zu den Weihnachtsmärkten im Land.
Meist ist früh Aufstehen angesagt, aber das
lohnt sich. (jr)

Foto: Schienenbus_eV

DURCHS LÄNDLE FLITZEN: UNTERWEGS MIT DEM ROTEN FLITZER

FREIZEIT

Auf unsererAusflugszielseite finden Sie die
Termine für Sonderfahrten 2022 sowiewei-
tere Infos vom Förderverein Schienenbus
zum Roten Flitzer (mit Video). Dort gibt es
auch einen Nachlass für Nussbaum Abon-
nenten auf die Fahrt und einen Getränke-
gutschein. Entweder über den QR-Code

oder auch hier:
https://lokalmatador.net/roter-flitzer/

BaWue-Seite1

Über die Dreisam:
Auch im Süden des Landes ist
der Rote Flitzer unterwegs.

Foto: jr/NM

Hobby-Schaffner aus Leidenschaft: Beate Blaschke und
Jürgen Kraft tauschen gern Alltagskleidung gegen ihre
Zugbegleiteruniform.

Immer die Nase vorn: Dank umklappbarer Sitze
geht der Blick aus den Panoramafenstern immer
in Fahrtrichtung.

Foto: jr/NM
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EIN BESONDERER TAG
FÜR EHRENAMTLICH ENGAGIERTE
Forum für Gesellschaftlichen Zusammenhalt in Baden-Baden

Plattform bieten, Netzwerke schaffen und
denFokusaufdasEhrenamt legen.Daswa-
ren die Ziele des Forums für Gesellschaft-
lichen Zusammenhalt, das Nussbaum
Medien am 14. Oktober in Baden-Baden
veranstaltet hat. Spannende Diskussions-
runden, informative Workshops und der
Austausch auf dem Marktplatz des Enga-
gements brachten über den Tag mehr als
1.000 Vertreter verschiedenster Vereine
und Organisationen des Ehrenamts aus
ganz Baden-Württembergmiteinander ins
Gespräch. Schirmherrin der Veranstaltung
war Deutschlands ehemalige Bildungsmi-
nisterin Annette Schavan. Eingebettet war
dieVeranstaltung in einen eindrucksvollen
künstlerischen Rahmen.

In seiner Begrüßung betonte Initiator
Klaus Nussbaum seine Überzeugung, dass
eine Gesellschaft ohne Ehrenamt nicht
funktionieren könne. Dieses Engagement
unterstütze Menschen in allen Lebens-
bereichen und Lebensphasen. „Ehrenamt
ist gelebte Solidarität“, unterstrich Nuss-
baum. Umes zu stärken, sei es notwendig,
die Freiwilligen und Ehrenamtlichen zu
unterstützen, zu vernetzen und für die Ge-
sellschaft sichtbar zu machen. Dazu solle
das Forum für Gesellschaftlichen Zusam-
menhalt beitragen. Nussbaum schloss mit
demAufruf:„LassenSieunsgemeinsaman
einer besserenWelt arbeiten!“

Das anschließende Symposium,moderiert
von Evelin König, stieß bei den Teilneh-
menden auf Begeisterung. „Man merkt, in
dieser Veranstaltung steckt viel Liebe zum
Detail“, berichtete eine Ehrenamtliche aus
Heidelberg.

Prof. Monika Grütters, MdB, rückte in ihrer
Keynote die Bedeutung der Kultur für den
gesellschaftlichen Zusammenhalt in den
Vordergrund. Kultur an sich sei Ausdruck
von Humanität, so Grütters. Auch in den
drei folgenden Diskussionsrunden wurde
die Dringlichkeit des Themas Zusammen-
halt deutlich: „Man kann es nicht in Worte
fassen, dass eigentlich alle spüren, dass
sich in der Gesellschaft etwas negativ ver-
ändert hat, dass alle an sich denken und
nicht an das Wir“, merkte Heinz Janalik,
Ehrenpräsident des Badischen Sportbun-
desNord, an. Für denZusammenhalt sei es
notwendig, wieder „die Verbindung zwi-
schen dem Ich und demWir” zu schaffen.
Menschen müssten, um sich zu engagie-
ren, mit„Herz, Kopf und Hand“ dabei sein.
Dafür benötige es den Austausch unterei-
nander, die Motivation, „Orte des Zusam-
menhalts“, aber auch den angemessenen
Dank derer, die vom Ehrenamt profitieren.
Hierin waren sich die Diskutierendenweit-
gehend einig.

Der Marktplatz des Engagements ermög-
lichte es zahlreichen Initiativen, sich und
ihr Engagement vorzustellen. Die Auswahl
der anwesenden Organisationen zeigte
dabei, in wie vielen gesellschaftlichen Be-
reichen sich Ehrenamtliche einbringen.
Der Schutz unserer Wälder, die Förderung
benachteiligter Kinder oder die Stärkung
von Medienkompetenz und Demokratie
– egal welches Herzensthema eine Orga-
nisation verfolgte, das Forum bot ihnen
an insgesamt 21 Marktständen eine Platt-
form. VierWorkshops zu Themen wie zum
Beispiel zu Berufsgenossenschaften und
Bürgerbeteiligung mit ausgewählten Re-
ferierenden zeigten, wie viel Menschen

bewegen können, wenn sie gemeinsam
an einem Ziel festhalten. Die Referentin
Kira Hoffmann vom Bürger:innenrat Klima
Freiburg etwa bezeichnete ihre ehren-
amtliche Tätigkeit als Möglichkeit, echte
Gemeinschaft zu erleben. „Es ist schön,
alle Bevölkerungsschichten zu erreichen“,
freute sie sich.

Zwischen den einzelnen Programmpunk-
ten konnten die Gäste beim Mittagessen
oderbeiKaffeeundKuchenmiteinander in
Kontakt tretenund sich vernetzen.DieTeil-
nehmenden zeigten sich in Gesprächen
vom Ablauf und Inhalt der Veranstaltung
begeistert: „Organisation und Information
sind top“, urteilte eine Besucherin.

Den krönenden Abschluss der Veran-
staltung bildete das Abendkonzert „Sans
Frontières – Grenzenlos für Frieden und
Freiheit“ mit Musikern der Hochschule für
Musik Karlsruhe. Die Bühnenshow samt
verschiedenen Performances und Bild-
schirmprojektion wurde konzipiert vom
Künstler Enno-Ilka Uhde. Zwischendurch
erfolgten kurze Beiträge von Schauspieler
und Tatort-Kommissar Richy Müller, der
sprachlich mit den Texten der interpretier-
ten Lieder spielte. Für die Veranstaltung
war zudem das ukrainische Tanzensemble
Pannochka eigens aus Lviv angereist.

In einem Grußwort zu Beginn des Kon-
zerts betonte Schirmherrin Annette Scha-
van die besondere Bedeutung von Musik
für den gesellschaftlichen Zusammenhalt:
„Musik ist die Sprache, die über alle Gren-
zen hinweg verstandenwird.“

„Der ganze Tag hat mich sehr bewegt. Die
große Resonanz zeigt, wie sehr unsere Ge-
sellschaft von einem stabilen Fundament
des gemeinsamen Miteinanders profitiert.
Das wollen wir künftig noch viel mehr
stärken und fördern!“, so Klaus Nussbaum
in seinem abschließenden Rückblick und
Ausblick.

Fotos: Tobias Arnold, Michael Lübke, Karin Mertens, Sina Sohn
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www.forum-gesellschaft-zusammenhalt.de

DANKE
an mehr als 1000 aktive
Gäste, die diesen Tag
zu einem besonderen
Tag gemacht haben.

DANKE
als 1000 aktiv

te, die diesen Tag
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Foto: Christine Balderas 2018/E+/Getty Images

HAPPY
HALLOWEEN
https://lokalmatador.net/halloween

Am31. Oktober, demTag vor Allerheiligen, ist Halloween. Dann steht das Neujahrsfest an – zumindest nach dem keltischen Kalender.
Samhain (gesprochen „saun“) ist eines der vier großen irisch-keltischen Feste und läutet die dunkle Jahreszeit ein. In der Nacht vom
31. Oktober auf den 1. November geistern Hexen, Vampire und Untote herum und vertreiben das Böse.

GruselspaßmitTradition

Und da es in den USA mehr
Kürbisse als Rüben gab, wurde
der Brauch von den irischen
Einwanderern kurzerhand an
diesen Umstand angepasst. Al-
lein in Deutschland kaufen Hal-
loweenfans rund 4600 Tonnen
Kürbisse.

Dekomit Gruselfaktor
Nicht nur in den USA leuchten
am 31. Oktober in fast jedem
Fenster Kürbisse, sondern auch
hierzulande. Dazu wird zu-
nächst einmal der Deckel aus
dem Kürbis ausgeschnitten und
anschließend mit einem Löf-
fel das Innere entfernt. Dabei
sollte man darauf achten, dass
die äußere Kürbiswand noch
etwa drei Zentimeter dick ist.
Nun lässt sich ein Gesicht oder
anderes Muster anhand einer
Schnitzvorlage leicht einschnit-
zen. Abschließend setzt man
eine Kerze oder ein Teelicht in
den Kürbis und fertig ist das
Gruselgesicht. Doch mit dem
Deko-Kürbis hat der Horror ge-
rade erst begonnen: Wenn sich
jetzt noch ein paar selbstgebas-
telte Fledermäuse und Skelette
aus schwarzem und weißem
Tonpapier dazu gesellen, wird
die Halloween-Deko erst rich-
tig gruselig. (Irland Information
Tourism Ireland/livingpress/red)

Halloweenkürbis schnitzen – so geht‘s:
https://lokalmatador.net/kuerbis-schnitzen

Halloween geht auf einen alten
irischen Totenbrauch zurück.
Man nahm an, dass die Seelen
der Verstorbenen in den dunk-
lenMonaten die Erde besuchen.
Irische Einwanderer brachten
das Fest schließlich in die USA,
wo es schnell in etwa denselben
Stellenwert erreichte wie der
Karneval in Deutschland: Jähr-
lich geben feierfreudige Ame-
rikaner fast 7 Milliarden Dollar
fürHalloweenaus.Aber auch im
deutschsprachigen Raum wird
das Fest immer beliebter. Für
Süßigkeitenhersteller ist Hallo-
ween nach Weihnachten und
Ostern der wichtigste Umsatz-
bringer des Jahres. Keine Frage,
der amerikanische Brauch, ver-
kleidet umherzuziehen und Sü-
ßigkeiten zu verlangen, ist auch

in Deutschland angekommen
und zu einem beliebten Kultfest
geworden – denn Spaß für Groß
und Klein bietet die Nacht der
leuchtenden Kürbisse allemal.

Das Fest der Kürbisse
Der Brauch mit dem orange-
farbenen Kürbisgesicht geht
auf einen Mann namens Jack
O’Lantern zurück, der es sich
einer irischen Erzählung zu-
folge sowohl mit Gott als auch
mit dem Teufel verscherzt hat-
te und weder in den Himmel
noch in die Hölle Eintritt fand.
Stattdessen erhielt er von Satan
höchstpersönlich eine ausge-
höhlte Rübe, in der sich glühen-
de Kohle befand, damit er sei-
nen Weg durch die dunkle Welt
wenigstens ausleuchten konnte.

Foto: Choreograph/iStock/Getty Images Plus

Gruselig aussehende Snacks
sorgen garantiert für schau-
rig-leckeren Genuss auf der
Halloweenparty und geben
der Deko den letzten Schliff.

Fingerfoodmal anders
Dieser einfache Snack aus
Wiener Würstchen, etwas
Ketchup und Mandeln ver-
fehlt seine Wirkung garan-
tiert nicht. Die Würstchen
zunächst halbieren und am
oberen Ende eine glatte ova-
le Fläche abschneiden. Beide
Hälften auf einem Teller plat-
zieren, Ketchup darum ver-
teilen und eine Mandelhälfte
auf die abgeschnittene Fläche
setzen – fertig ist der Schreck-
Snack in Finger-Form.

Blutcocktail mit Augen
Man benötigt ein Glas Kirsch-
saft, gleich viele Kirschen wie
Lychees aus der Dose und
Zahnstocher. Die Früchte je-
weils gut abtropfen lassen,
dann je eine Kirsche in eine
Lychee füllen. Nun seitlich
einen Spieß durch die Früch-
te stecken und in eine Scha-
le mit Kirschsaft legen – ein
gruselig-fruchtiger „Augen-
schmaus“.

Grusel-Gaumenfreuden
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STELLEN

AUTO

ÄRZTE

UNTERRICHT

VERSCHIEDENES

Gerigk + Sohn GbR • Obere Esch 1 • 72359 Dotternhausen

in Dormettingen und Dautmergen

Nachhilfe
Klasse 4 bis zum Abi
Mathe, Deutsch, Englisch,
sehr preiswert (gewerblich)

g 01579 2470304

A
C
H
TU

N
G

Audi-BMW-Mercedes-Porsche-VW-Jaguar-Maserati-AlfaRomeo-Honda-Jeep-Nissan-Skoda-Toyota-Volvo-AMG-

Alpina-AstonMartin-Ferrari-Lexus-Lotus-Adria-Bürstner-Hobby-Hymer-Karmann-LMC-Pössl-Rapido-Westfalia

Ford
Mitsubishi

Nissan
Opel

Peugeot
Renault
Skoda
Toyota

Oldtimer

ANKAUF GEPFLEGTER FAHRZEUGE
& Sportwagen –Wohn- und Reisemobile –
SUVs – Cabriolets – Old-/New- und Youngtimer
Liebhaberfahrzeuge & ganze Sammlungen!

0711 - 3424 7363
info@auto-schwab-fellbach.de

Die Praxis ist vom
07.11. – 18.11. 2022

geschlossen.
Vertretung in dringenden Fällen haben

Dr. Ritter und Dr. Griesinger.

Die Stadtwerke Balingen und deren Tochtergesellschaft
zollernalb-data GmbH sind aufstrebende Energie- und
Telekommunikationsdienstleister, die mit innovativen
Ideen und Projekten aktiv die Zukunft gestalten.

Für die Stadtwerke Balingen suchen wir baldmöglichst:

Stadtwerke Balingen
Wasserwiesen 37
72336 Balingen

Kontakt: Herr Eppler
07433/9989-500
jobs@swb.energy

Detailinfos finden Sie auf der Website www.stadtwerke-balingen.de
im Bereich »Unternehmen & Jobs« oder über den QR-Code.

Koordinator für Informationssicherheit
und Datenschutz
(m/w/d) in Vollzeit (39 Stunden/Woche)

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung
bis spätestens 21.11.2022.

Die Stadtwerke Balingen und deren Tochtergesellschaft
zollernalb-data GmbH sind aufstrebende Energie- und
Telekommunikationsdienstleister, die mit innovativen
Ideen und Projekten aktiv die Zukunft gestalten.

Für die Stadtwerke Balingen suchen wir baldmöglichst:

Stadtwerke Balingen
Wasserwiesen 37
72336 Balingen

Kontakt: Herr Tettenborn
07433/9989-558
jobs@swb.energy

Detailinfos finden Sie auf der Website www.stadtwerke-balingen.de
im Bereich »Unternehmen & Jobs« oder über den QR-Code.

Elektriker / Elektroniker für die Netzmontage
(m/w/d) in Vollzeit (39 Stunden/Woche)

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Werbung bringt Erfolg!
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Transportunternehmen/
Subunternehmer gesucht
Aufgabenbeschreibung:
– Auslieferung von Amts- und Mitteilungsblättern
an Zusteller

– Vorgeplante Touren: dienstags bis freitags
– Zieladressen: Auslieferungsgebiete von NussbaumMedien
St. Leon-Rot, NussbaumMedien Bad Rappenau und
NussbaumMedienWeil der Stadt

– Optimierte und geplante Routen
– Eigenständige Beladung der Fahrzeuge

Anforderungen:
– Freundliches und professionelles Auftreten
– Handy mit Internetflatrate
– Gewerbeschein
– Fahrzeug mit entsprechender Fahrerlaubnis
– Gute Deutschkenntnisse
– Körperliche Belastbarkeit
– Flexibilität

NUSSBAUMMEDIEN St. Leon-Rot GmbH& Co. KG,
Opelstraße 29, 68789 St. Leon-Rot,
Kurzbewerbung bitte per E-Mail an:
logistik-slr@nussbaum-medien.de

Ihre Ansprechpartner:
Frau Back und Frau Höfer

Die Stadtwerke Balingen und deren Tochtergesellschaft
zollernalb-data GmbH sind aufstrebende Energie- und
Telekommunikationsdienstleister, die mit innovativen
Ideen und Projekten aktiv die Zukunft gestalten.

Für die Stadtwerke Balingen suchen wir baldmöglichst:

Stadtwerke Balingen
Wasserwiesen 37
72336 Balingen

Kontakt: Herr Tettenborn
07433/9989-558
jobs@swb.energy

Detailinfos finden Sie auf der Website www.stadtwerke-balingen.de
im Bereich »Unternehmen & Jobs« oder über den QR-Code.

Meister Gas undWasser
(m/w/d) in Vollzeit (39 Stunden/Woche)

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung
bis spätestens 21.11.2022.

Diese und über 13.000 weitere Anzeigen finden Sie auf www.jobsuchebw.de

Traumjob gesucht?
Regionale Stellenangebote
für Baden-Württemberg

Position Unternehmen Region/Kreis Job-ID

Leitung Abteilung Bauen, Infrastruktur & Bautechnik (m/w/d) Bürgermeisteramt Deizisau Deizisau 104816236

Techniker (m/w/d) im Vertriebsinnendienst
LAMTEC Meß- und Regeltechnik für
Feuerungen GmbH & Co. KG

Walldorf 104816020

Kaufmännische Assistenz (w/m/d) im Medienvertrieb PARTNER Medienservices GmbH Stuttgart 104807974

Gasmonteur*in (m/w/d) Stadtwerke Ditzingen GmbH & Co. KG Ditzingen 104806750

CNC-Zerspannungsmechaniker (m/w/d) Drehen/Fräsen Palamides GmbH Renningen 104806719

Kfz-Mechatroniker (m/w/d) asw.AUTOMOBILE Bad Rappenau GmbH Bad Rappenau 104814985

Empfang Mitarbeit.(w/m/d) AP&S International GmbH Donaueschingen 104806716

Geschäftsführung (m/w/d)
Diakoniestation Eggenstein-Leopolds-
hafen e. V.

Eggenstein-Leo-
poldshafen

104806879

Hauswirtschaftskraft m/w/d Evangelischer Verein für Altenhilfe e.V.
Tuttlingen,
Immendingen

104816094

Industriekauffrau (w/m/d) MartinWalter Ultraschalltechnik AG Straubenhardt 104807997
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Die IHK-Azubi-Cardwird analle IHK-Auszubildendenausder Region
kostenfrei verteilt. Mit der Karte erhalten Azubis exklusive Rabatte
von Firmen, wie zum Beispiel aus den Bereichen Essen undTrinken,
Freizeit, Fashion, Fitness und vielen weiteren. Außerdem haben sie
mit der IHK-Azubi-Card immer die wichtigsten Daten rund um ihre
Ausbildung im Blick. Die Karte ist daher auch für Unternehmen
aus der Region als Marketinginstrument für die Erreichung neuer
Zielgruppen interessant. Unternehmen können ihre Angebote für
Karteninhaber auf einem Internetportal unkompliziert hochladen.
(IHK Schwarzwald Baar Heuberg/red)

IHK-Azubi-Card bietet tolle Rabatte

Flad System Components GmbH & Co. KG
Königsheimer Straße 4 | 78585 Bubsheim | www.flad-praezision.de

Unsere Ausbildungsberufe:

M
weitere Informationen unter: www.flad-praezision.de/ausbildung

FACHKRAFT FÜR METALLTECHNIK –
ZERSPANUNGSTECHNIK (m/w/d)

ZERSPANUNGSMECHANIKER –
FACHRICHTUNG DREHTECHNIK (m/w/d)

Wir suchen:

CNC-EINRICHTER (m/w/d)

MASCHINENBEDIENER (m/w/d)
weitere Informationen unter: www.flad-praezision.de/karriere

Jetzt bewerben.

Foto: mlschach/iStock/Getty Images Plus

www.jobsuche-bw.de/

JOBREGION
SCHWARZWALD-BAAR-HEUBERG

Für viele Branchen ist der Fachkräftemangel fast schon ein alter Hut: Seit Jahren wird händeringend nach Nachwuchs gesucht, sei es
aufgrund des demografischen Wandels oder anderer Herausforderungen. Auch hier in der Region benötigen die Unternehmen moti-
vierte Mitarbeiter, um sich für die Zukunft zu rüsten. Eine ansprechende, aufmerksamkeitsstarke Bewerbung ist dennoch ein Muss,
denn momentan gibt es viele Wechselwillige. Die Chancen auf einen neuen Job in der Region Schwarzwald-Baar-Heuberg stehen aber
nach wie vor gut.

Egal, ob Einsteiger, Umsteiger
oder Aufsteiger: Große, mittle-
re und kleine Unternehmen in
der Region Schwarzwald-Baar-
Heuberg bieten vielfältige Karri-
erechancen mit guten Entwick-
lungsmöglichkeiten. Sei es für
Auszubildende und Studierende,
ausgebildete Fachkräfte oder
ambitionierte Quereinsteiger,
momentan gibt es viele Mög-
lichkeiten für einen beruflichen
Neustart. Auch wenn sich die
Unternehmen praktisch um die
Fachkräfte reißen, sollte man
die Jobsuche ernst nehmen.
Ansprechend gestaltete Bewer-
bungsunterlagen, ein seriöses
Foto und – im Falle einer Einla-
dung zumVorstellungsgespräch,
und zwar auch virtuell! – ein
gepflegtes Auftreten sind nach
wie vor ein Muss. Einige Firmen
bieten mittlerweile vereinfachte
Bewerbungsverfahren an. Man
gibt seine wichtigsten Daten di-

rekt in ein Formular und muss
dann nur auf Verlangen Scans
von Zeugnissen und andere
Nachweise einreichen. Es gibt
Unternehmen, die mittlerweile
gar so weit gehen, reine Voice-
Bewerbungen anzubieten: Hier-
bei hinterlässt man als Bewerber
nur eine Sprachnachricht und
wird dann zurückgerufen. Egal,
ob klassische Bewerbung mit
Lebenslauf, Anschreiben und
Zeugnissen oder ganz modern
und minimalistisch: Vorbereitet
sein sollte man auf jeden Fall.
Dann klappt es auch bald mit
dem neuen Job.

GuteWork Life Balance
Klein- und mittelständische
Unternehmen in den Bereichen
Automotive, Feinwerk- und Mi-
krosystemtechnik, Kunststoff-
technik, Medizintechnik sowie
Produktionstechnik bestimmen
die Wirtschaftsstruktur in der

Region. Neben Branchen wie
Elektrotechnik, Optik, Uhren,
Maschinenbau und Textilge-
werbe sind auch Handel und
Dienstleistung sowie die Ge-
sundheitswirtschaft und das
Sozialwesen nicht außer Acht
zu lassen. Das Arbeitsplatzan-

gebot ist sehr gut. Hier ist alles
nah – die meisten Pendler fah-
ren durchschnittlich nicht weiter
als 18 km zur Arbeit. Und auch
die Work Life Balance ist dank
vieler Freizeitmöglichkeiten und
dem Schwarzwald direkt vor der
Haustür ausgezeichnet. (ao)

Hoch hinaus
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INTERESSANTE AUFGABEN
ZUKUNFTSSICHERE PERSPEKTIVE

Schuler Präzisionstechnik ist Technologiepartner für anspruchsvolle
Präzisionsdrehteile sowie vormontierte Baugruppen. Wir produzieren für

innovative Kundenbranchen mit 400 Mitarbeiter/innen und 30 Auszubildenden
auf modernsten Produktionsanlagen. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir :

Schuler Präzisionstechnik KG
Am Forchenwald 7
78559 Gosheim

+49 7426 5283 – 0
personal@schuler-praezision.de

NÄHERE INFORMATIONEN
AUF UNSERER HOMEPAGE

www.zukunft-bei-schuler.de

ACCOUNT MANAGER m/w/d

FERTIGUNGSSTEUERER m/w/d

IT-HELPDESK SPEZIALIST m/w/d

MASCHINENBEDIENER DREHEN MEDIZINTEILE m/w/d

SACHBEARBEITER AUFTRAGSABWICKLUNG/VERSANDm/w/d

ELEKTRIKER,MECHATRONIKER,ELEKTRONIKER m/w/d

EINRICHTER DREHEN MEDIZINTEILE m/w/d

SACHBEARBEITER KREDITORENBUCHHALTUNG 20h m/w/d
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Wachsen Sie mit und lassen sich in eine neue Zeit begleiten.

Haben Sie auch das Gefühl, daß sich unsere Welt momentan rasant
verändert? Veränderung heißt, sich zu bewegen, nicht stillzustehen.
GERO tut genau das. GERO ist ein mehrfach ausgezeichnetes Fami-
lienunternehmen und Präzisionsdrehteilehersteller aus dem Süden
Deutschlands. Seit 1980 produziert GERO für namhafte Industriegrö-
ßen in unterschiedlichsten Branchen die Teile, ohne die das Endprodukt
nicht entstehen könnte. Die modernen CNC- und kurvengesteuerten
Produktionsmaschinen lassen jedes Technikerherz höher schlagen.
Diverse Branchen, wie Elektro, Luft- und Raumfahrt, Maschinenbau,
Medizintechnik und vor allem die Mobilitätsbranche öffnen neue Räu-
me und Möglichkeiten für modernste Technologien.
New Work? Kein Fremdwort. Die Kunst, seine eigene Zukunft immer
wieder neu zu entdecken. Durch ein Open Space entstand bei GERO
eine neue Arbeitswelt mit offener Kommunikation durch Treffpunkte,
Ruhezonen und Transparenz. Sich wohlfühlen beim Arbeiten.
Bei GERO werden flache Hierarchien, flexible Arbeitszeitmodelle und
individuelle Entwicklungsmöglichkeiten durch direkte offene Kontakte
gelebt. Betriebswohnungen, Verpflegungszuschuß, betriebliche Alters-
vorsorge und Prämienzahlungen sind selbstverständlich.
Jeder lernt hier von jedem und wird dabei unterstützt. Bei über zehn
verschiedenen Nationalitäten, die täglich gemeinsam an neuen Inno-
vationen der CNC-Mehrspindeltechnologie gemeinsam arbeiten, ist To-
leranz normal. Ohne Wertschätzung jedes Einzelnen würde dies nicht
funktionieren. Dann sind Goodies wie Job E-Bike, Mineralwasser for
free und Homeoffice einfach nette Begleitungen. Wachsen Sie mit, Sie
werden gerne in eine neue Zeit begleitet. GOGERO.DE

UNSERE WELT VERÄNDERT
SICH UND WIR MIT IHR

Anzeige

Veränderung mitgestalten... wir suchen Menschen, die persönlich
sowie beruflich wachsen möchten und wissen, wohin sie wollen.

_ Leitung Wertstrom w|m|d

_RüsterIn WerkzeugschleiferIn w|m|d

_Arbeitsvorbereitung w|m|d

_ZerspanungsmechanikerIn Einrichter w|m|d

_ ElektrikerIn | EnergiemanagerIn w|m|d

_MitarbeiterIn Logistik w|m|d

_MitarbeiterIn Reinigungsanlage w|m|d

_MechanikerIn w|m|d

GERO Dreh System Technologie | Graneggstr. 13+22 | 78585 Bubsheim
Fon 07429.9318-0 | go@gerogmbh.de | GOGERO.DE

Neben denKlassikernMechatroniker, den Berufen derMetallbearbeitung sowie der Ausbildung für Industriekaufleute haben andere Be-
rufsbilder zugelegt. „Die Ausbildung zum Fachinformatiker zumBeispiel wird immer beliebter“, soMiriamKammerer, Stellvertretende
Geschäftsbereichsleiterin Bildung und Qualifizierung bei der IHK Schwarzwald Baar Heuberg.

„Die gewerbliche Ausbildung
in der Industrie führt die Liste
mit den meisten Ausbildungs-
verhältnissen zwar immer noch
an, leider ist die Tendenz in den
gewerblich-technischen Beru-
fen aber insgesamt rückläufig,“
so Kammerer. Das ohnehin gute
Ausbildungsergebnis hätte noch
positiver ausfallen können, wenn
denn genügend qualifizierte Be-
werber zur Verfügung stünden.
Anfang September waren in
der Lehrstellenbörse noch etwa
500 Ausbildungsplätze in der Re-
gion unbesetzt. Diese Entwick-
lung könnte sich in der Zukunft
noch verstärken, da die Zahl der
Schüler kontinuierlich abnimmt,
gleichzeitig aber der Anteil derer,
die ein Studium beginnen, zu-
nimmt. „Unternehmen müssen
daher Ausbildungsmarketing

betreiben“, sagt Kammerer. Er-
folgreich seien jene Unterneh-
men, die bekannt sind und ein
modernes Image besitzen, gewis-
sermaßen trendy sind. Über die
sozialen Netzwerke würden sich
die Heranwachsenden intensiv
austauschen. Besonders leis-
tungsstarken Jugendlichen sei der
faire Umgang wie auch Zusatz-
angebote und -qualifikationen
besonders wichtig, berichten die
Bildungsberater aus der Praxis.

Wenig Abbrecher
Thomas Albiez, Hauptgeschäfts-
führer der IHK, freute sich ins-
besondere über die sehr geringe
Abbrecherquote in der Region,
die unter fünf Prozent liegt: „Das
zeigt, dass die Unternehmen ein
exzellentes Ausbildungsniveau
haben und es zeigt, dass die

Bildungsberater der IHK sehr
erfolgreich gleichermaßen für
Betriebe wie auch Auszubilden-
de werben.“ Unternehmen, die
noch nicht ausbilden, künftig
aber Ausbildungsplätze anbieten
wollen, können sich jederzeit an

die IHK-Bildungsberater wen-
den. Dabei werden Kosten und
Nutzen für den Ausbildungsbe-
trieb, Organisationsfragen oder
mögliche Ausbildungsberufe er-
örtert. (IHK Schwarzwald Baar
Heuberg/red)

Was Jugendliche in der Region (werden) wollen

Foto: FatCamera/E+/Getty Images



20  |  Anzeigen Amtsblatt Dormettingen  •  26. Oktober 2022  •  Nr. 43

Foto: macniak/iStock/Getty Images Plus

Wir stellen ein: Minijob I 520€ - Job

Bei Interesse melden Sie sich hier:
MS Powertrain Technologie GmbH
Neuenbühlstraße 6
78647 Trossingen-Schura
Tel.: +49 7424 701-530
personalabteilung@ms-powertrain.de

Ihre Aufgaben:
• Fuhrparkpflege und Aushilfstätigkeiten
• Hausmeister-Tätigkeiten
• Fahrdienste
• Unterstützung beim Winterdienst

IT-Sicherheit ist ein Wettbewerbsvorteil. Dort, wo Datenzugänge
gesichert, Mitarbeitende geschult und Datensicherungen struktu-
riert sind, erhöhen Unternehmen ihre Widerstandsfähigkeit gegen
Eingriffe von außen. „Datendiebstahl und Cyber-Angriffe werden
auf absehbare Zeit zunehmen. Insbesondere der Mittelstand muss
sich rüsten“, sagt IHK-Vizepräsident Thomas Butsch.

Gerade kleine und mittelgro-
ße Unternehmen stünden vor
der Herausforderung neue
Produktentwicklungen, Perso-
nalthemen und betriebliche Or-
ganisation oftmit wenig Personal
gewährleisten zu müssen. Da
werde die IT-Sicherheit oft noch
als lästig, weniger als schützend
empfunden. Diese Haltung gelte
es jetzt sukzessive mit weiteren
niederschwelligen Informations-
angeboten zu verändern. „Die
größte Sicherheitslücke ist der
Faktor Mensch“, betont Klaus
Schmid, Vorsitzender des IHK-
Arbeitskreises IT-Wirtschaft.

Gefälschte E-Mails, infizierte
USB-Sticks oder die unsachge-
mäße Arbeit aus dem Homeof-
fice seien nur drei Einfallstore,
bei denen Kriminelle noch viel
zu oft erfolgreich seien. Deshalb
sei es wichtig, mehrere Firmen-
netzwerke zu betreiben, Betriebs-
systeme upzudaten, Software
regelmäßig zu patchen, Dienst-
leistungsverhältnisse klar zu re-
glementieren und den Notfall zu
üben. Schmid: „Die Checkfrage
lautet:Wie schnell sindSiewieder
handlungsfähig? Wer unterstützt
sie in welcher Formdabei?“ (IHK
Schwarzwald Baar Heuberg/red)

Foto: gilaxia/E+/Getty Images

IT-Sicherheit ist wichtig
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Anzeige

Anton Häring KG liefert gute Gründe
für eine Karriere in der Region
Seit über 60 Jahren ist das Techno-
logieunternehmen auf dem Heu-
berg der führende Hersteller für
Präzisionsteile und Baugruppen in
Groß- und Mittelserie.

DasUnternehmen schafft zahlreiche
Arbeitsplätze für die unterschied-
lichsten Unternehmensbereiche:
ob technisch, kaufmännisch, IT oder
Gastronomie – der Bedarf an Fach-
kräften ist konsequent hoch. „Bei
der Umsetzung innovativer Produk-
te für neue Antriebsformen sind wir
stets vorne dabei. Diese Innovati-
onskraft macht uns stark am Markt
und sichert die Arbeitsplätze lang-
fristig“, weiß Geschäftsleiter Dr. -Ing.
Jürgen Häring. Der Familienkon-
zern bietet 4.400 Mitarbeitenden
ein starkes Vorteilspaket, u. a. eine
moderne Arbeitsumgebung, starke
Weiterbildungs- und Föderangebo-
te, das Betriebsrestaurant ANTONIS
und viele Zusatzleistungen.„Unsere
Fach- und Führungskräfte loben die
abwechslungsreichen Aufgaben
und innovativen Projekte und vor
allem die Zukunftssicherheit. Doch
ohne die Ausbildung unserer Fach-
und Führungskräfte könnten wir
unseren Bedarf nicht decken.

Diesen Weg haben wir vor über 50
Jahren eingeschlagen und noch
immer sind die Investitionen in
die Nachwuchsförderung unser
Erfolgsrezept.“ Mehrfache Aus-
zeichnungen u. a. mit dem IHK-
Bildungspreis 2022 verdeutlichen
das hohe Engagement des Tech-
nologieunternehmens. Geschäfts-
leiterin Miriam Häring hofft, auch
weiterhin vielen Nachwuchskräften
den Karriereweg ebnen zu dürfen:
„Wir vereinen das Beste aus zwei
Welten: Auf der einen Seite den
familiären Umgang mit kurzen Ent-
scheidungswegen, flachen Hiera-
chien und besten Karrierechancen -
auf der anderen Seite die Größe, das
Know-how und die hochmodernen
technischen Rahmenbedingun-
gen eines solide aufgestellen und
weltweit erfolgreichen Konzerns.
Der perfekte Einstieg für eine
Karriere.“

Das Gastgewerbe braucht dringend jugendlichen Nachwuchs. Moderne Berufe sind deshalb wichtig für die Attraktivität der Branche.
Beim Treffen des IHK-Tourismusausschuss im Sommer in der Landesberufsschule für das Hotel- und Gaststättengewerbe (LBS) in
Villingen-Schwenningen war die Neuordnung der gastgewerblichen Berufe Hauptthema.

„Die Inhalte der Berufe sind
teilweise sehr deutlich moder-
nisiert worden“, informierte
IHK-Bildungsberater Klaus
Ringgenburger die Mitglieder
des Ausschusses. „Sie tragen
dem differenzierter, anspruchs-
voller und digitaler gewordenen
Arbeitsumfeld Rechnung. Neu-
ere Metathemen wie Digitalisie-
rung, veränderte Ernährungsge-
wohnheiten und Nachhaltigkeit
sind integriert worden. Auch Be-
reiche, die in der Branche an Be-
deutung gewonnen haben, wie
Verbraucherschutz, Hygiene,
Zusammenarbeit im Team oder
Gastkommunikation werden
verstärkt vermittelt“, so der Bil-

dungsberater. Dies sei ein Schritt
in die richtige Richtung, denn
„junge Fachkräfte sollen künftig
besser auf ihre zukünftige Rolle
als Führungskräfte vorbereitet
werden, zum Beispiel indem sie
bereits in der Erstausbildung
die Anleitung von Mitarbeitern,
Kalkulation, Verkaufsförderung
und Vertrieb sowie wirtschaftli-
ches Denken erlernen“. Schullei-
ter Robert Fechteler erklärte den
interessierten Gästen die Berufs-
bilder des Gastgewerbes, die an
der LBS unterrichtet werden,
und stellte besondere berufsbe-
zogene Events, Branchen-Wett-
bewerbe und weitere gesell-
schaftliche Veranstaltungen vor,

bei denen die Schülerinnen und
Schüler ihr Talent unter Beweis
stellen können. So ist der Ein-
satz im Service und in der Küche
beimNeujahrsempfang der Lan-
desregierung an der ständigen
Vertretung Baden-Württem-
bergs in der Europa-Hauptstadt
Brüssel jedes Jahr ein besonderes
Highlight.

Sieben Berufe
Die Neuordnung der gastge-
werblichen Ausbildungsberufe
mit den zukünftigen sieben Aus-
bildungsberufen:
• Fachkraft für Gastronomie
(neue Berufsbezeichnung,
ehemals Fachkraft im Gastge-

werbe), Schwerpunkt Restau-
rantservice oder Systemgast-
ronomie

• Fachmann/-frau für Re-
staurants und Veranstal-
tungsgastronomie (neue
Berufsbezeichnung, ehemals
Restaurantfachleute)

• Fachleute für Systemgastro-
nomie

• Hotelfachleute
• Kaufleute für Hotelmanage-
ment (neue Berufsbezeich-
nung, ehemals Hotelkaufleute)

• Koch und Köchin
• Fachkraft Küche (neuer zwei-
jähriger Beruf)

(IHK Schwarzwald Baar Heu-
berg)

Neuordnung imGastgewerbe

Jobs in der Region gibt es auch auf www.jobsuche-bw.de
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ZumStart des neuenAusbildungsjahres hat die IHKSchwarzwald-
Baar-Heuberg eine insgesamt positiveBilanz gezogen. Zum1. Sep-
tember wurden 1710 neue Ausbildungsverträge in IHK-Berufen
in der Region abgeschlossen. Gegenüber dem Ausbildungsstart
im Vorjahr ist dies ein leichtes Plus von 0,8 Prozent. Auch in den
anderen IHK-Regionen in Baden-Württemberg sah es ähnlich aus.

IHK-Präsidentin Birgit Ha-
kenjos wünschte allen, die eine
Ausbildung beginnen, einen
guten Start in den neuen Le-
bensabschnitt und gratulierte
ihnen zu der Entscheidung, eine
duale Ausbildung zu beginnen:
„Die duale Ausbildung ist die
beste Grundlage für die beruf-
liche Laufbahn. In der Region
Schwarzwald-Baar-Heuberg
sind wir im Vergleich zum ver-
gangenen Jahr relativ stabil ge-
blieben, was die Anzahl neuer
Ausbildungsverträge betrifft.
Nichtsdestotrotz leidet der Aus-
bildungsmarkt bundesweit, und
auch in unserer Region kommen

wir nicht an die Vor-Corona-
Zahlen hin.“ Sie macht allen
jungen Menschen Mut, die noch
keinen Ausbildungsplatz haben.

Noch nicht zu spät
Birgit Hakenjos rät: „Gehen
Sie auf die Betriebe zu. Es gäbe
noch genügend freie Lehrstellen
in allen Branchen und Ausbil-
dungsberufen. Unsere Bildungs-
berater werben unablässig für
die duale Ausbildung. Ich kann
junge Menschen nur ermuntern,
auch jetzt noch einen Ausbil-
dungsplatz zu suchen. Der Start
ist jederzeit möglich.“ (IHK
Schwarzwald Baar Heuberg/red)

Jobs in der Region gibt es auch auf www.jobsuche-bw.de

Foto: monkeybusinessimages/iStpck/Getty Images Plus

Gutes Ausbildungsjahr

Bereits im Herbst 2020 löste die Fachkräfteallianz Schwarzwald-
Baar-Heuberg das „Bündnis Fachkräfteallianz Gewinnregion“ ab.
Die Fachkräfteallianz versteht sich als Netzwerk zur Unterstützung
der Fachkräftesicherung in der Region Schwarzwald-Baar-Heu-
berg. Dabei sind folgende Themenfelder benannt: Die Beschäfti-
gung von Frauen und von Menschen mit Migrationshintergrund
zu fördern sowiemehr Fachkräfte für technische, pflegerische und
Gesundheitsberufe und für Bereiche, die für die Digitalisierung
von besonderer Bedeutung sind, zu gewinnen.
(Wirtschaftsförderung Schwarzwald-Baar-Heuberg/red)

Jobs in der Region gibt es auch auf www.jobsuche-bw.de

Fachkräfteallianz
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Die traditionelle goldene Uhr für fünfzigjährige Betriebszuge-
hörigkeit wird heute nur noch selten überreicht. Die meisten
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer wechseln im Laufe ihres
Berufslebens mehrfach den Job, häufig aus freien Stücken und aus
ungekündigter Stellung.

„Dabei sind Beschäftigte in
Europa ihren Arbeitgebern so-
gar verhältnismäßig treu. Der
Randstad Employer Brand Re-
port 2021 zeigt, dass in Europa
19 Prozent der Befragten für
die erste Jahreshälfte 2021 einen
Jobwechsel vorhatten“, erklärt
Personalexpertin Petra Timm.
„Im Vergleich zu anderen Welt-
regionen ist das wenig.“ Den-
noch: Es gibt viele Gründe, den
Job zu wechseln. Zu den wich-
tigsten gehören Karrierechancen
und ein besseres Gehalt. Viele
versprechen sich außerdem in
einer neuen Stelle interessante-
re Aufgaben. Hinzu kommen
Gründe der Work-Life-Balance:
flexiblere Zeiteinteilung, bessere

Homeoffice-Möglichkeiten oder
kürzere Pendelstrecken. Ein wei-
teres gutes Argument für einen
Jobwechsel ist die Arbeitsat-
mosphäre, besonders natürlich
dann, wenn es in der alten Firma
knirscht. Doch Achtung: Wäh-
rend Faktoren wie Gehalt und
Karrierestufe bei der Einstellung
klar sind, stellt sich meist erst im
Arbeitsalltag heraus, ob es im
neuen Job auch auf der persön-
lichen Ebene klappt. Sollten alle
sonstigen Rahmenbedingungen
im alten Job stimmen, dann
lohnt es sich, Probleme im Mit-
einander erst einmal aktiv anzu-
sprechen und nach Lösungen zu
suchen, statt gleich Bewerbun-
gen zu schreiben. (txn/red)

Neuer Job, neues Glück
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VERANSTALTUNGEN

Ölbergstraße 20 • 72336 Balingen
www.wizemann-bestattungen.de Telefon 07433 - 76 62

Persönliche und fachkundige Beratung
Trauerfeiern auf allen Friedhöfen

Bestattungsvorsorge
seit 1934

Kanal- und Rohrreinigung
 TV-Untersuchung sowie zuverlässige

Behebung von Kanal- und
Rohrschäden

📞📞 07579-16 66
📱📱📱 0172-74 68 20 9
📧📧 info@gartenbaumayer.de

OBERNDORF-BOCHINGEN
Im Vogelloch 15
www.hagebau-bolay.de

Öffnungszeiten: Montag - Freitag 8 - 20 Uhr, Samstag 8 - 18 Uhr

VERSCHIEDENE

KNALLERANGEBOTE

WARTEN AUF DICH!

SAVE THE DATE!

FR, 18. & SA, 19.11. / BOCHINGEN

WINTER
ZAUBER

1. BOCHINGER

HÜTTENGAUDI

FR, 18.11. / 17 - 23 UHR

PARTYSTIMMUNG

BEI WIND & WETTER!

SA, 19.11. / 17 - 23 UHR

Im überdachten Außengelände
unseres Gartencenters.

Im überdachten Außengelände
unseres Gartencenters.

JETZT
2 TAGE:
Freitag mit

Hütten-
gaudi!

Die Summe der vielen, kleinen
Besonderheiten Baden-Württembergs
Die Summe der vielen, kleinen 

Sattelfeste Gesetzeshüter

Kohl bekomm’s

Holder WacholderEin Muss für die KräuterapothekeVon Tuten und BlasenBesuch beim BlechblasinstrumentenbauerAlles KopfsacheMit Chic, Charme und Krempe

Schaumwein von der Obstwiese

5/2022
SeptemberOktober

6,20 EUR

5
22

D
ie

sc
hö

ns
te

n
Se

ite
n

B
ad

en
-W

ür
tt

em
be

rg
s

Jetzt im Handel

Furcht los
www.mein-laendle.de

GESCHÄFTSANZEIGEN

NACH CORONA
10 Dinge, auf die wir uns freuen

https://lokalmatador.net/nach-corona/


